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DU SOM ÄR ENGAGERAD 

Det kan vara i din egen situation, i dina medmänniskor, i ditt arbete och i det fackliga arbetet – du behöver 
ibland fördjupa dina kunskaper och vidga dina erfarenheter. Därför finns Fackliga Akademin på TCO. 
De kurser vi erbjuder är skräddarsydda för att möta de behov du har av facklig och personlig kompetens, i 
dagens föränderliga arbetsliv. 
 
Kurserna, som du hittar i denna katalog, ligger alla på högskolenivå. De genomförs i samverkan med ett 
universitet och ger högskolepoäng. Den fackliga utbildning vi erbjuder förmedlar kunskap, men ger dig 
också möjlighet att dela erfarenheter med andra. Vår folkbildningsidé lever, men med Fackliga Akademin 
tar vi ett nytt steg för att ligga i nivå med de nya krav som ställs. 
 
 

GER ETT MERVÄRDE 

Varje kursdeltagare ska själv känna att hon eller han får ut något av kursen, i form av personlig 
tillfredställelse och stärkande av den egna kompetensen. Utbildningen ska också öka kunskaperna för det 
fackliga arbetet. 
Kurserna innehåller en dimension som inte går att få någon annanstans, den fackliga erfarenheten inom 
TCO-förbunden. Med fler fackligt välutbildade förtroendevalda och anställda stärks förbundens och 
TCOs arbete. 
 
 

BEGRÄNSAT DELTAGARANTAL 

De fem kurser som genomförs 2010 har ett begränsat antal platser för att nå bästa resultat. Då krävs det 
att deltagarantalet är anpassat till undervisningen så att alla deltagare får ett så stort utrymme som möjligt.  
 
 

ETT VIKTIGT FORTBILDNINGSVERKTYG 

Anställda på förbunden och TCO är en viktig målgrupp för Fackliga Akademin. Vi kommer att ha ett nära 
samarbete med TCO-förbunden så att våra kurser ska passa behovet av fortlöpande kompetensutveckling. 
 
 
 
Välkommen till spännande högskolekurser!  
 
 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

  

 

 
Arbetsmiljö 
i det nya arbetslivet  7,5 hp  

Den 26 april 2010  till den 24 augusti 2010.   

Dagens snabba förändringar i arbetslivet skapar ofta oro och stress och det ställs allt högre krav på 
fackliga företrädare med arbetsmiljöansvar. Deras uppgift handlar allt mindre om att följa detaljerade 
föreskrifter och allt mer om att hitta otraditionella lösningar.  
Kursens syfte är att lyfta de konkreta arbetsmiljöfrågorna som deltagarna möter i sin vardag till en 
akademisk nivå. Kursen ger kunskap och färdigheter i att utreda och beskriva arbetsplatser ur en 
arbetsmiljöaspekt – och därmed kunna medverka i utvecklingen av dem. 
Målgruppen är erfarna skyddsombud samt förtroendevalda och förbundsanställda med uppgifter inom 
arbetslivs- och arbetsmiljöområdet. Deltagarna ska ha grundläggande kunskaper i arbetsmiljöfrågor. 
Kursledare är docent och överläkare Anna Rask Andersen.  
Kursen genomförs som distanskurs med tre tvådagarsseminarier, i samarbete med Uppsala University 
Education och Arbets- och miljömedicin, Uppsala Universitet.  
 

KURSEN TAR UPP 

 Den psykosociala arbetsmiljön, särskilt arbetsorganisation, ledarskap, grupp-psykologi, kränkande 
särbehandling och missbruk  

 Den fysiska arbetsmiljön, särskilt datorarbetsplatser, bildskärmsarbete och inomhusklimat 

  Stressen - det nya hotet mot hälsan 

  Skyddsombudets roll, samverkansformer samt det regelverk som ligger till grund för 
arbetsmiljöarbetet  

 
Kursen är en högskolekurs om 7,5 högskolepoäng, som ges på kvartsfart. Kursen vänder sig till 
förtroendevalda och anställda inom TCO och motsvarande inom LO och Saco. 
 
Plats: TCO, Linnégatan 14 Stockholm. 
 
Pris: 12 000 kr plus moms. Kostnader för litteratur, resor och boende tillkommer. 
För information om kursavgiften och andra praktiska frågor, kontakta ditt förbund. 
 
För mer information om kursen, se www.tco.se/fackligaakademin 
 
 
 
 
 

Din intresseanmälan gör du via Fackliga Akademins hemsida www.tco.se/fackligaakademin eller direkt till ditt 

förbund, som behöver ha din anmälan i god tid före kursstart. Ytterligare information om kursen lämnas av 

Kristina Mattsson. E-post kursinfo@tco.se.  

http://www.tco.se/fackligaakademin


 

 

 

                

 

 

Europakurs 

med resa till Bryssel  7,5 hp  

Fackliga akademin och Stockholms universitet i samverkan 

Den 22 september 2010 till den 18 november 2010, med resa i vecka 41 

Nya bestämmelser om arbetstider och kring konflikträtten är bara några exempel på hur EU-beslut 
påverkar svenskt arbetsliv. Men hur går besluten till? Hur kan vi som fackliga företrädare påverka 
utvecklingen i EU?  
 
På plats i Bryssel får du i denna högskolekurs möta parlamentariker, arbetsmarknadens parter och andra 
intressanta personer. Före resan har du förberett dig genom att läsa litteratur, lyssna på föreläsare och 
diskutera med kurskamrater. Mellan träffarna kommunicerar deltagarna på universitetets webbplattform. 
Kursen avslutas med ett mindre självständigt arbete, enskilt eller i grupp. Detta kommer att ha koppling 
till ditt eget förbund och dina vardagliga fackliga erfarenheter.  
 
Kursens fokus är på hur fackföreningar och arbetsgivare påverkar och agerar inom EU-systemet. 
Studierna ger dig också fördjupade och aktuella kunskaper om hur EU hanterar kriser och hur samarbetet 
utvecklas inom unionen. Du får tid till eget studiebesök i Bryssel för att kunna fullgöra ditt självständiga 
arbete.  
Denna högskolekurs vänder sig till förtroendevalda och anställda inom TCO och motsvarande inom LO. 
Deltagarna förutsätts ha grundläggande kunskaper om EU. 

Tid: Kursen startar med ett seminarium i Stockholm 22-23 september. Resa sker under fyra dagar i vecka 
41 och examination sker den 18 november. Däremellan studerar deltagarna på nätet.  

Plats: TCO, Linnégatan 14 Stockholm samt på plats i Bryssel 
 
Pris: 12 000 kr plus moms. Kostnader för litteratur, resor och boende tillkommer. 
För information om kursavgiften och andra praktiska frågor, kontakta ditt förbund. 
 

För mer kursinformation, se www.tco.se/fackligaakademin 
 
 
 
 
 
 

Din intresseanmälan gör du via Fackliga Akademins hemsida www.tco.se/fackligaakademin eller direkt till ditt 

förbund, som behöver ha din anmälan i god tid före kursstart. Ytterligare information om kursen lämnas av 

Kristina Mattsson. E-post kursinfo@tco.se  

http://www.tco.se/fackliga


 

 

 

    

      

 

 

Arbetslivets juridik 15 hp 
I samverkan med juridiska institutionen vid Stockholms universitet   

Den 28 september 2010 till den 31 maj 2011 

 

För tolfte året i rad genomförs denna högskolekurs. Vi erbjuder här en fristående universitetskurs i 
grundläggande arbetsrätt, som ger deltagarna både redskap och kunskaper för att bättre kunna företräda 
sitt förbunds medlemmar i det moderna arbetslivet. Reglerna för den individuella och den kollektiva 
arbetsrätten gås igenom.  
Deltagaruppgifterna består av verklighetsbaserade fall, som ska lösas av kursdeltagarna. 
Studierna genomförs som seminarier med inläsningsperioder emellan. Deltagarna genomför ett 
självständigt arbete, enskilt eller i grupp.  
Kursledare är Johan Schelin, professor vid juridiska institutionen, Stockholms universitet. 
 

KURSEN TAR UPP 

 Den individuella arbetsrätten 

 Den kollektiva arbetsrätten  

 Anställning och anställningsskydd 

 Fackföreningen i ett rättspolitiskt perspektiv 
 
Kursen vänder sig till förtroendevalda och anställda inom TCO och motsvarande inom LO och Saco. 

Tid: Kursen startar den 28-29 september 2010 och avslutas 30-31 maj 2011. 
Plats: TCO, Linnégatan 14 Stockholm. 
 
Sista anmälningsdag: 17 augusti.  
 
Pris: 16 000 kronor plus moms. Kostnader för litteratur, boende och resor tillkommer.                         

För information om kursavgiften och andra praktiska frågor, kontakta ditt förbund. 

För mer information om kursen, se www.tco.se/fackligaakademin  

 

 

 

 

 

Din intresseanmälan gör du via Fackliga Akademins hemsida www.tco.se/fackligaakademin eller direkt till ditt 

förbund, som behöver ha din anmälan i god tid före kursstart. Ytterligare information om kursen lämnas av 

Kristina Mattsson. E-post kursinfo@tco.se  

     

http://www.tco.se/fackligaakademin


 

 

 

      

 
Facklig påverkan  
på avreglerad arbetsmarknad: resa till London       7,5 hp 
Fackliga Akademin och Stockholms universitet i samverkan  

Den 11 oktober 2010 till den 15 december 2010. Studieresa 8-11 november  

Låga minimilöner, svagt anställningsskydd och begränsningar i de fackliga rättigheterna. Det är några 
kännetecken på den arbetsmarknadsmodell som breder ut sig över hela världen. Den kallas den 
anglosaxiska modellen och har en stark ställning i östra Europa, i USA och i ursprungslandet 
Storbritannien. Genom EU-samarbetet och internationaliseringen påverkas lagar och arbetsvillkor i alla 
länder – även i Sverige.  
Det är bra att veta varifrån vinden blåser när fördelarna med färre regler på arbetsmarknaden diskuteras. 
Därför reser denna högskolekurs till London. På plats får du möta och diskutera med forskare och 
företrädare för både fackföreningar och arbetsgivare. Du får möta kollegor från vanliga engelska 
arbetsplatser och kan utbyta erfarenheter med dem. Före resan har du förberett dig genom att läsa 
litteratur och kommunicera med andra deltagare och lärare på universitetets webbplattform. Kursen 
avslutas med ett mindre självständigt arbete, enskilt eller i grupp.  
Denna högskolekurs hjälper dig att förstå den anglosaxiska modellen och att se hur dess idéer påverkar 
även den nordiska arbetsmarknaden. Kursens lärdomar kan även användas i möten med arbetstagare från 
andra länder eller i det europeiska fackliga arbetet.  
 
KURSEN TAR UPP 

 De grundläggande dragen i den anglosaxiska arbetsmarknadsmodellen  

 De nordiska ländernas arbetsmarknader i jämförelse med den brittiska 

 Hur de fackliga organisationerna arbetar i Storbritannien.  
 
Målgrupp.  Denna högskolekurs vänder sig till förtroendevalda och anställda inom TCO och 
motsvarande inom andra nordiska tjänstemannaorganisationer. Studiebesöken i London sker på engelska, 
utan tolkning.  
 
Tid: Kursen startar den 11 oktober på nätet, med arbete på webbplattform. Studieresan sker 8-11 
november. Examination, sammanfattande föreläsningar och diskussioner sker 14-15 december.  
 
Plats: TCO, Linnégatan 14 Stockholm, samt på plats i London. 
 
Pris: 12 000 kronor plus moms.  Litteratur, boende och resekostnader tillkommer. För information om 
kursavgiften och andra praktiska frågor, kontakta ditt förbund. 
 
 

Din intresseanmälan gör du via Fackliga Akademins hemsida www.tco.se/fackligaakademin eller direkt till ditt 

förbund, som behöver ha din anmälan i god tid före kursstart. Ytterligare information om kursen lämnas av Ken 

Bjerregaard. E-post ken.bjerregaard@tco.se 

 



 

 

 

           

 

Att leda  
i fackliga organisationer        7,5 hp 
Fackliga Akademin och Stockholms universitet i samverkan  

 Den 1 september 2010 till den 17 november 2010  

Denna högskolekurs vänder sig till dig som vill utveckla din förmåga att leda andra. Du vill också bättre 
förstå vad som händer i relationer och grupprocesser i en organisation eller i en arbetsgrupp.  
 
När arbetslivet utvecklas ställs det fackliga arbetet inför stora utmaningar. Nya medlemmar, nya 
generationer och ny teknikanvändning skapar också nya arbetsuppgifter. Facket måste förändras – då 
behöver ledarskapet på alla nivåer också förändras.   
 
Den här kursen hjälper dig att utvecklas i din ledarroll. Du får ta del av den senaste forskningen och möta 
ledare i idéburna organisationer som har spännande saker att berätta. Du får reflektera kring både 
kurslitteraturen och ditt eget ledarskap tillsammans med föreläsare och andra deltagare. Studierna avslutas 
med ett mindre självständigt arbete, enskilt eller i grupp, som redovisas på ett examinationsseminarium. 
Mellan träffarna kommunicerar deltagarna på universitetets webbplattform. 
 
På introduktionsseminariet kommer du att få möta föreläsare från både universitetet och från fackliga 
organisationer. Seminarium två leds av universitetslektor Lars Svedberg, känd för sin forskning om det 
idéburna och demokratiska ledarskapet. Därefter tar deltagarna itu med sitt självständiga arbete, som 
kommer att innehålla reflektioner över den egna ledarrollen i förbindelse med kurslitteraturen.  
 
Vid det sista tillfället examineras slutuppgiften. Utmaningarna för det fackliga ledarskapet i framtiden 
sammanfattas genom diskussioner och föreläsningar.   

Kursen vänder sig till förtroendevalda och anställda inom TCO-förbunden. 

Tid: Kursens seminarier är 1-2 september, 7-8 oktober samt 16-17 november. Däremellan arbetar 
deltagarna på webbplattformen.  
 
Plats: TCO, Linnégatan 14 Stockholm. 

Pris: 12 000 kronor plus moms. Litteratur, boende och resekostnader tillkommer. För information om 
kursavgiften och andra praktiska frågor, kontakta ditt förbund. 
 
 
 
 

Din intresseanmälan gör du via Fackliga Akademins hemsida www.tco.se/fackligaakademin eller direkt till ditt 

förbund, som behöver ha din anmälan i god tid före kursstart. Ytterligare information om kursen lämnas av 

Kristina Mattsson. E-post kursinfo@tco.se  



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

114 94 Stockholm 

www.tco.se/fackligaakademin 

http://www.tco.se/fackligaakademin

