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Medlemsinformation 7. 2007-10-23 

 
Hej,  
 

 Så bra.       Jag har fått in ca 60 löneenkäter, men ni 
som inte har skickat in vill jag skicka en påminnelse till. Ni behöver 
inte skriva mycket och inte välformulerat, men allt ni skriver är stöd 
i lönerevisionen. Det kan vara: har chefen sagt ett belopp i 
lönesamtalet, har du haft ett lönesamtal, vad har du för 
arbetsuppgifter, har du några nya arbetsuppgifter etc. 
Vet du vad andra har för lön med samma arbetsuppgifter som du 
har, som är verksamma utanför Miun? Är lönen lika eller skiljer sig 
de åt. 
Det centrala avtalet är inte färdigt det är några frågor kvar att 
diskutera. Vi får se vad som händer om det blir en medling eller att 
parterna enas. 
Så vi (Helen Holoch och jag) har inte haft bråttom att bearbeta 
enkäterna ännu. Dvs skriva ut, läsa, jämföra och begrunda.  
Nästa träff med arbetsgivarna om lön är den 22 november. 

 

 Rektorstillsättningen har kommit så långt, att det finns en 
hedhuntingfirma som kommer att ha hand om rekryteringen. De 
kommer att jobba med den kravprofil som samrådsmötena har 
enats om och sålla fram ett antal kandidater som ska intervjuas. 
Nästa träff med delar av rekryteringsgruppen är den 8 november 
och samrådsgrupp övrig personal har en träff den 7 november. 
 

 
 
Lollo Ljuslin/ordförande 
 

Har du några frågor eller tankar är du varmt välkommen att ringa mig Lollo Ljuslin, 063-165714, 
070 241 84 38 eller maila mig, lollo.ljuslin@miun.se 
 


