ST inom Migrationsverket 2026-6

Sektion Nord

Protokoll fran sektionsstyrelsemote

Datum: 2026-06-03/04

Plats: Umed

Deltagare:

Catharina Backelund, ordférande Johanna Ohrvall, vice ordférande
Ann L Nilsson, studieorganisator Sebastian Cavegard, ordinarie
Tim Lang, ordinarie Adam Josefsson, ordinarie
Fariborz Sadri, ordinarie Yasemin Camlibel, ordinarie

Malin Holst Alvsell, ordinarie

§ 1 Motets dppnande
Catharina 6ppnar moétet och hélsar alla valkomna.

Incheckningsfraga — Du far en extra ledig dag nasta vecka, vad gor du?

§ 2 Faststallande av dagordning och utse en granskare.
Dagordningen faststalls enligt utskickat forslag.

Tim utses till granskare.

§ 3 Foregaende motesprotokoll: 2026-05
Godkénns.

§ 4 Rapporter
Forvar — Ny organisation och chefsférsérjning har férhandlats i Gavle och samtliga fack stéllde sig
oeniga till arbetsgivarens forslag. Kommande forhandlingar gallande omplaceringserbjudanden i
Gavle och Mérsta sker inom Kort.

MR/BR-slagningar far géras aven vid andrade anstallningsformer, om man gar fran kontorsarbetstid
till schema. Bedomningar av eventuella traffar ska hanteras pa sektionschefsniva.

Mottagning- och atervandandecenter — Forhandling genomférd for Boden. Det har uppkommit
flertalet frdgor som ST sokt svar pa fran arbetsgivaren. ST ar oeniga gallande
omplaceringserbjudandena och en central férhandling enligt MBL 14 § &ar begéard.

Flen, Vasteras och Sundsvall — omplaceringsforhandlingar har pabérjats. Flen och Vasteras
pausades av arbetsgivaren, men Sundsvall aterupptas nasta vecka.

Arbetsgivaren har gatt ut med information till medarbetare i Boden om eventuellt inférande av
beredskap for MAC. ST anser att det &r en férhandlingsfraga vilka som omfattas av beredskap.

NSC 2-3 Sundbyberg slas ihop till en enhet.

8 5 Arbetsmiljo
Styrelsens egen arbetsmiljo gas igenom.

Kort rapport och diskussion om att Arbetsmiljéverket genomfort inspektioner bland annat i Boden,
Sundbyberg och pa Arlanda.
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8§ 6 RALS
Informationstraffar infér I6nerevisionen kommer genomfdras via Zoom i juni och augusti. Styrelsen
diskuterar méjlighet att anordna lokala event pé olika orter i samband med de digitala
informationstraffarna.

Arbetsgivaren har gatt ut med sin inriktning infor arets lénerevision. Arbetsgivaren har aven
presenterat utfallet av forra arets revision.

§ 7 Interna arbetet
Styrelsen diskuterar medskick till avdelningens kommande sektionstréffar och hur man upplevt de
senaste arens sektionstraffar.

Nyhetsbrev ska ta upp RALS-aktiviteter, sommarhéalsning, information om aktuella forhandlingar samt
ST:s Guardians of democracy-kampanj. Malin, Ann och Bo ansvarar for nyhetsbrevet.

Styrelsens forteckning éver AO- och SO-uppdrag pa olika enheter gas igenom.

Styrelsen diskuterar vilka utbildningsbehov som finns for ledaméter och ersattare. Olika typer av
MBL-férhandlingar, medlemséarenden samt fragor fran medlemmar identifieras som omraden dar det
finns intresse for utbildningsinsatser.

Styrelsens semesterlista gas igenom. De ledamdter som &r i tjanst under semesterperioden ansvarar
for att bevaka GB-ladan och fordela ansvar for bokade forhandlingar.

Styrelsen diskuterar ett internt system for att skapa battre dverblick éver ledamoters franvaro. Alla
ansvarar for att notera franvaro i den gemensamma Outlook-kalendern och ta bort sin fargmarkering
fran bokningar man inte kan narvara vid.

Styrelsen beslutar om datum fér hostens méten:
19 augusti kl. 13.00-16.30 digitalt
24-25 september i Marsta
23 oktober kl. 8.30-14.00 digitalt
18-19 november fysiskt styrelsemote eventuellt i Gavle
14 december kl. 13.00-16.30 digitalt

Styrelsen ges i uppdrag att ta fram forslag pa kandidater till de tva vakanta posterna som revisorer till
avdelningen. Beslut tas pa styrelsemotet i augusti.

Styrelsen har infér motet tittat p& informationsfilmer pa Arbetsgivarverkets hemsida som ror
rekrytering inom staten. Arbetsgivarverket ar bland annat tydliga med att tjanster ska utlysas i
konkurrens i de allra flesta fall och att de undantag som finns &r avgransade. Endast det som ryms
inom medarbetarens arbetsskyldighet ar tillatet. Det ar inte mojligt att tillforordna till en tjanst.
Information ska skickas ut till arbetsplatsombud om géllande regelverk och ST:s hallning for att oka
kannedomen bland vara fértroendevalda.

§ 8 Varvning
941 aktiva medlemmar, varav 5 nya medlemmar.
Diskussion om varvningsaktiviteter/medlemsaktiviteter pa olika orter.
§ 9 Ekonomi
Adam rapporterar om ekonomin som &r god.
Tidigare inkopta Sverigecheckar har férdelats.
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Varje sektion har fatt extra anslag fran forbundet for varvning.
Styrelsen beslutar om inkdp av kepsar och ponchos till styrelsen i synlighetssyfte.

Styrelsen beslutar att sektionen star for utgifter for fortaring i samband med lokala event vid RALS-
moten.

Styrelsen beslutar att sta for kostnaden for parkeringsbéter pa 1200 kr for hyrbil vid métet i Umea.
Adam skickar in halvarsrapport om ekonomin till revisorer och avdelningen.

Styrelsen beslutar att sta for utgifter for Tims besok pa kontoret i Sundsvall.

8§ 10 Faststallande av AO och SO val
AO
NSC 1 Stockholm Miriam Sag ordinarie Yasemin Camlibel ersattare
Administrativ enhet 1 Stockholm Fadime Turkkan ordinarie Havva Kale ersattare
Enheten for resesamordning Sofia Raptidou ordinarie
Enheten for ambassadsamordning Micaela Rosberg ordinarie

Styrelsen beslutar att utse Micaela Rosberg till AO pa enheten for ambassadsamordning da andra
ST-medlemmar saknas pa enheten.

SO

Asylmottagningsenhet 1 Stockholm/Marsta Anette Kamlin ordinarie
Asylmottagningsenhet 2 Stockholm/Marsta Silvia Lopez Prieto ordinarie
Asylmottagningsenhet 4 Stockholm/Mérsta Erfan Zarei ordinarie
Administrativ enhet 1 Stockholm Menekse Cumlek ordinarie Malin Livén erséttare
Arbetstillstdndsenhet 4 Stockholm Sanna Rashid ordinarie
Forvarsenhet 2 Marsta Nasir Cismaan ordinarie

Forvarsenhet 2 Flen Sayed Mustafa Hussaini ordinarie

Forvarsenhet 3 Flen Nasir Cisman ordinarie

Forvarsenhet 4 Flen Chrysoula Patavali ordinarie

Forvarsenhet 7 Flen Marcus Ekerheim ordinarie

Forvarsenhet 8 Flen Roger Bodin ordinarie

Forvarsenhet 10 Flen Erika Andersson ordinarie
Dokumentverifieringsenheten Stockholm Gada Malki ordinarie

§ 11 Ovriga fragor
Tim kommer planera in ett besok pa kontoret i Sundsvall for att sékerstélla att styrelsen ar
narvarande pa orten under aret.

§ 12 Nasta mote
Via Zoom den 19 augusti.

§ 13 Motets avslutande med reflektion
Catharina tackar alla deltagare och avslutar motet.

Catharina Backelund Adam Josefsson
Ordférande Motessekreterare
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