ST inom Forsakringskassan Vastra
Gotaland/Halland

PROTOKOLL

Sammantradesdatum

2025-10-23 Styrelsemote

Styrelsemote sektion 14
Datum: 2025-10-23
Plats: Garda Norra

Tid: 10:00 - 15.10

Narvarande:

Marita Lantto

Susanne Ottosson

Marcus Dufwa

Fatima Gassama Oom

Daniel Kallstrom fran och med 11:50.
Helen Linder Valberedningen

Anmalt Forhinder:
Maja Bouvin
Linda Alomar Clarin

81 Moétets Oppnande

Ordférande 6ppnar motet och héalsar alla valkomna.

82 Godkannande av dagordning - beslut

Dagordningen godkanns enligt forslag.

83 Val av justerare — beslut

Forslag Fatima Gassama Oom som justerare

Styrelsen beslutar enligt forslag.

84 Godkannande av foregaende motesprotokoll - beslut
Protokoll fran styrelsemoétet den 27 augusti samt den 25 september 2025 invantar

godkannande.

Beslut: Motet beslutar att godkanna bada maotesprotokollen.

85 Uppdragsforandringar - information

5.1 AO:

Robert Abrahamsson har lamnat sitt uppdrag.
Sanna Karag0z har lamnat sitt uppdrag.

Styrelsen antecknar informationen till protokollet.

5.2 AMO:

Styrelsen foreslas att utse arbetsmiljoombud enligt foljande
Mona Ghate FVV Vast arbetsskadeersattningen enhet 5502 Géteborg for perioden

23 oktober 2025 - 30 april 2028.




Emma Lindén FVV Vast BF och Specialister enhet 1478 Goéteborg for perioden 23
oktober 2025 - 30 april 2028.

Mona Ghate FVV Vast arbetsskadeerséttningen enhet 5502 Géteborg fér perioden
23 oktober 2025 - 30 april 2028.

Karimi Sjoman Maya SFT Vast 23 oktober 2025 - 30 april 2028

Emelie Ohgren SFT Vast oktober 2025 - 30 april 2028

Alexandra Odersjo SFT Vast oktober 2025 - 30 april 2028.

Beslut: Styrelsen beslutar enligt forslag.

Susanna Stromberg, for skyddsomradet SFD Vastsverige med placering i Bords, har
meddelat att hon lamnar uppdraget som arbetsmiljgombud fran den 1 november
2025. Styrelsen antecknar informationen.

86 Genomgang Moduler for handledning -

diskussion/information

Arbetsgruppen fér mentorsutbildning for nya arbetsplatsombud, Marcus och
Susanne, presenterar underlaget som tidigare beslutats av styrelsen. Styrelsen har
en diskussion om upplagget och hur det gar i arbetet med att introducera de nya
arbetsplatsombuden.

87 Studier - diskussion/beslut

7.1 AO/AMO-dag

Studieansvarig ger en uppdatering inféor AO/AMO-dagens planering. Hitintills ar 68
fortroendevalda anmaélda. Planering har bland annat skett tillsammans med
huvudskyddsombudet, Emma Erak, som kommer att halla ett féredrag pa
eftermiddagen. Studieansvariga kommer att halla ett foredrag om arbetstidsavtalet.
Det behover forberedas pa plats fore utbildningen, ledaméter som bor i Géteborg
kommer vara pa plats en timme fore utsatt tid.

Maten behdver bestallas pa forhand. Studieansvariga skickar ut forfragan om val av
maltid i samband med utskick av dagordningen.

HSO behover 6vernattning i samband med sitt besok till var AO dag. Forslag ar att
sektionen bekostar resa och boende.

Beslut: Styrelsen antecknar informationen och beslutar att bekosta utgifter for
huvudskyddsombudet enligt forslag.

7.2 AO-konferens

Sektionen har fatt en inbjudan till gemensam AO konferens med sektion 01. Detta
skulle innebéra att vara arbetsplatsombud behover resa till Stockholm eller till ort
mellan var sektion och Stockholm.

Beslut: Styrelsen beslutar att tacka nej till inbjudan och att detta meddelas sektion
01.

7.3 Sensus-utbildningar

Sensus har erbjudit oss utbildning i Psykisk livraddning for fértroendevalda 19
november 2025. Arbetsutskottet foreslar att vi deltar i utbildningen pa férmiddagen,
lunch erbjuds genom utbildningen och att styrelsen sedan har inplanerat styrelseméte
fast pa eftermiddagen.



Kassoren har kontakt med sensus och kommer aterkomma med forslag for ytterligare
utbildningar.

Beslut: Styrelsen beslutar enligt arbetsutskottets forslag for den 19 november.

7.4 Planering AO-dagar 2026
Styrelsen diskuterar Planering AO-dagar som vantas presenteras pa nasta
styrelseméte i november.

88 Ombudsmadtet diskussion

8.1 Motioner

Styrelsen har tagit del av handlingar till ombudsmotet och diskuterar motioner som
inkommit till arsmotet.

8.2 Rapporter
Styrelsen diskuterar rapporter bland ombudsmétets handlingar.

8.3 Budget
Styrelsen diskuterar avdelningsstyrelsens forslag till budget. Ekonomin ar
underfinansierad, men ar medvetet och avdelningen arbetar for att vara aterhallsam.

§9 Arsmote - information/beslut

9.1 Aktivitetsplan

Styrelsen har sedan tidigare tillsatt en arbetsgrupp bestdende av Susanne, Marcus
och Linda, for att ta fram nytt férslag till aktivitetsplan. Arbetsgruppen kommer att
presentera en aktivitetsplan till nasta styrelseméte.

9.2 Datum for arsmote
Styrelsen diskuterar datum for arsmotet.

Beslut: Styrelsen beslutar att arsmotet ska dga rum torsdag den 12 mars 2026.

9.3 Arsmétesordférande
Arbetsutskottet foreslar att styrelsen tillstyrker Thomas Ading som férslag till
motesordforande till rsmotet.

Beslut: Styrelsen beslutar att féresla Thomas Ading till métesordférande till
sektionens arsmote den 12 mars 2026.

9.4 Arsméteshandlingar (VP)

Sektionen har fatt anmarkning fran avdelningsstyrelsen pa hur vi formulerar vara
arsmoteshandlingar. Vad som hander inom samverkan ar inte en del av sektionens
verksamhet och ska darfor inte inga i sektionens verksamhetsberattelse. Detta
kommer inte att innebéra ett storre arbete till arsmotet men det innebar att styrelsen
behover férandra sin beredning av arsmoteshandlingar.

810 IFA - diskussion

10.1 Bestallning ST-butiken

Styrelsen diskuterar bestallningar genom ST-butiken som 6kat i antal och omfattning
men inte heller jamt férdelat i sektionen. Styrelsen kommer inte g& ut med nagon
riktlinje men kommer halla diskussionen levande genom direktkontakt med



arbetsplatsombud, genom mentorsutbildningar, och vid nasta AO-dag efter planerad
AO/AMO dag.

10.2 Sociala medier
Styrelsen diskuterar var kommunikation genom sociala medier och atgarder for att fa
ut mer information till medlemmarna.

10.3 Medlemsstatistik

Styrelsen gar igenom statistik for medlemsorganisering. Sedan arsskiftet har
sektionen vaxt med 60 medlemmar, den sista september 2025 organiserar sektionen
1 258 medlemmar.

811 Medlemsarenden- diskussion/information

Vi ser en utveckling av fler individarenden som leder till arbetsrattsliga konsekvenser,
om det gar till personalansvarsnamnd ar det viktigt att vi som fackligt stod till
medlemmarna har en god dokumentation av de atgarder som arbetsgivaren
genomfort.

812 Kalender for vt 2026 - information/diskussion/Beslut
12.1 Behov och beslut att géra

Arbetsutskottet har foreslagit en métesplanering for forsta halvaret 2026 for
styrelsemdoten.

Styrelsen diskuterar forslaget och foreslar vissa andringar.

Beslut: Styrelsen beslutar planering av styrelseméten enligt féljande
Styrelsemoéte den 21 januari, den 18 februari, den 10 mars, den 15 april, den 21 maj
och den 17 juni 2026. Styrelsem0gtena startar 09:00 om inte annat meddelas.

813 Ekonomi - information/beslut

13.1 Ellés-stugan

Bokningarna har varit nagot farre sommaren 2025 an foregdende ar och intakterna
uppgar till cirka 22 000 kronor. Kostnader hitintills uppgar till cirka 23 000 kronor.
Arvoden har &nnu inte utbetalats.

Daniel har haft kontakt med kommunen for att utreda Ell6s-stugans arrende och
forutséattningar for avyttring. Detta eftersom sektionen ska erbjuda stugan till
kommunen om arrendet sags upp. Kommunen har inte aterkommit med besked.

11.2 Lunch till valberedningen

Vid styrelsemdotet den 23 oktober 2025 har Helen Linder deltagit som representant
fran valberedningen. Helen har aven deltagit vid lunch och styrelsen foreslar att
ersatta utgifter for lunch.

Beslut: Styrelsen beslutar att ersatta kostnader for lunch for Helen Linder den 23
oktober 2025.

814 Rapporter - information

14.1 Inriktningsavtalet

Styrelsen diskuterar nytt inriktningsavtal for ar 2025 — 2027. Det &r inga storre
forandringar sedan tidigare ar.

14.2 AU



Styrelsen gar igenom protokoll for arbetsutskottet och samtliga punkter har
hanterats.

8§15 Nytillkomna fragor - information/beslut
15.1
Inga nya fragor vacktes vid motet.

816 Motets avslutande
Ordférande tackar for visat intresse och forklarar motet for avslutat.

Marita Lantto, ordférande

Marcus Dufwa, sekreterare

Fatima Gassama Oom, justerare



