PROTOKOLL

Sammantradesdatum

ST inom Forsakringskassan Vastra 2025-05-06 Styrelseméte
Gotaland/Halland

Styrelsemote sektion 14
Datum: 2025-05-06
Plats: Skype-modte

Tid: 10:00 — 13:05

Narvarande: Anmalt Foérhinder:
Marita Lantto

Marcus Dufwa

Daniel Kallstrom

Susanne Ottosson

Fatima Gassama Oom

Maja Bouvin

Linda Clarin Alomar

Dagordning

81 Mdotets Oppnande
Ordférande hélsar alla valkomna och forklarar métet for 6ppnat.

82 Godkannande av dagordning
Motet beslutar att godkénna féreslagen dagordning utan andringar.

83 Val av justerare
Sekreteraren foreslar Linda Clarin Alomar att justera protokollet
Beslut: Styrelsen beslutar enligt forslaget.

84 Godkannande av féregaende motesprotokoll
Styrelseprotokoll for métena den 11 april 2025 och den 30 april 2025 har justerats.
Styrelsen godkanner de foregaende motesprotokollen som kan laggas till handlingarna.

85 Uppdragsforandringar
5.1 AO:
Foljande personer har valts till AO for perioden 1 maj 2025 - 30 april 2027

SFT: Hanna Hultgren, Daniel Kallstrom, Louise Ruppel och Robert Abrahamsson, Géteborg;
Linda Alomar Clarin, Varberg; Ola Holmquist, Halmstad; Annelie Johansson, Skdvde; Monica
Svennevid, Uddevalla.

BF US: Marina Andersson och Marta Osterling Garda Norra Goéteborg.

BFF Mitt: Carola Sveder, Lidkoping.

GF SGI-SU Vast Kim Bjurstrém, Trollhattan.

GF KM: Sanna Karag6z, Danissa Aguirre Duran Partner, Goteborg.

GF Kontroll: Therese Osterberg, Goteborg.

SFF Nordvast: Ingela Blom, Skovde.
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SFF Sydvast: Karin Varn-Persson, Halmstad; Maja Bouvin, Boras; Sofia Fredman,
Goteborg.

VS Vast 1: Bjarne Hulding, G6teborg

FVV Vast: Marie Berntsson, Fatima Gassama Oom, Goteborg; Susanne Ottosson, Skdvde.
BF FF Vast: Marina Forsléw, Goéteborg.

SFD Sddra: Marcus Dufwa, Varberg; Kristina Persson, Halmstad.

FVF Funktionsnedsattning Syd: Sara Niima, Goéteborg.

Beslut: Styrelsen antecknar informationen om valda arbetsplatsombud.

5.2 AMO:
Styrelsen har inga uppdragsférandringar att hantera for arbetsmiljGombud.

86 Uppdatering kalendarium

Arbetsutskottet lamnar forslag pa uppdatering av kalendarium 2025 med féljande datum:
Arbetsutskott 2025-08-20, Styrelsemote 2025-08-27

Arbetsutskott 2025-09-17, Styrelsemote 2025-09-24

Arbetsutskott 2025-10-15, Styrelsemote 2025-10-23

Arbetsutskott 2025-11-11, Styrelsemote 2025-11-19

Arbetsutskott 2025-12-09, Styrelsemote 2025-12-17

Styrelsen foreslar ytterligare tillagg av AO/AMO dag den 25 september och AO dag den 18
november 2025.

Beslut: Styrelsen godkanner uppdaterat kalendarium for styrelsen med tillaggen.

87 Studier

7.1 AO-konferens

Studieansvariga presenterar dagordning fér AO-konferens och en diskussion hélls om
innehallet. Styrelsen har inga forslag pa andringar men dagordningen behover bekraftas av
sektion 16 fore utskick.

7.2 Studieplan
Studieansvariga har i uppdrag att ta fram studieplan till styrelsemotet i september.
Diskussion halls om innehallet for studieplan.

88 Sociala medier

8.1 Ansvariga - sociala medier

Sedan tidigare har Marcus ingatt i gruppen som ansvarar for sektionens sociala medier.
Utover ansvarig grupp har ocksa ordférande tillgang. Hantering av sociala medier innebar
ingen ytterligare facklig tid utan ingar i ledamotsrollen. Linda och Maja foreslas inga i den
ansvariga gruppen, Marcus foreslas sammankalla gruppen.

Beslut: Styrelsen beslutar att utse Marcus, Linda och Maja till ansvariga for sektionens
sociala medier med Marcus som sammankallande.

8.2 Diskussion om innehall
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Styrelsen diskuterar innehall for vara sociala medier. Den ansvariga gruppen far i uppdrag att
ta fram en planering for sektionens sociala medier.

89 Kartlaggning av fortroendeuppdrag

9.1 Kartlaggning av arbetsplatsombud

Styrelsen behdver kartlagga var vi har och var vi saknar arbetsplatsombud efter att alla val
genomforts. Det behdver aven sammanstallas hur AO grupperna ser ut inom sektionen och
med andra sektioner. Arbetsutskottet foreslar att styrelsen tillsatter en arbetsgrupp
bestaende av Marcus, Fatima och Maja.

Beslut: Styrelsen beslutar enligt arbetsutskottets férslag med Maja som sammankallande.

9.2 Diskussion om mandatperioder (AO)

Inom avdelningen ar det vissa sektioner som utser AO |6pande men med en mandatperiod
pa 2 ar. Sektion 14 har sedan tidigare haft en mandatperiod som I6per vartannat ar fran 1
maj och tva ar framat till den 30 april.

For att genomfora en andring kravs det att andringen beslutas om vid sektionens arsmote.

Beslut: Styrelsen beslutar att ge ordférande och vice ordférande i uppdrag att ta fram forslag
for andring av arbetsplatsombudens mandatperioder till sektionens arsmote 2026.

9.3 Fordelning av mentorskap for arbetsplatsombud

Nyvalda arbetsplatsombud ska tilldelas mentorer som ansvarar éver deras introduktion.
Styrelsen foreslar foljande férdelning av mentorskap:

Susanne — Annelie Johansson, Carola Sveder och Ingela Blom.

Daniel — Marina Andersson och Marta Osterling.

Marcus — Marie Berntsson och Sara Niima.

Fatima — Marie Berntsson och Monica Svennevid.

Beslut: Styrelsen beslutar om férdelning enligt forslaget.

9.4 Kartlaggning av arbetsmiljoombud
Styrelsen behéver gora en genomgang av var vi har arbetsmiljdombud och vart det finns
vakanser. Aven har beddmer styrelsen att det behtvs en arbetsgrupp.

Beslut: Styrelsen beslutar att utse Susanne, Daniel och Linda till arbetsgrupp for
kartlaggning av arbetsmiljoombud i sektionen. Susanne utses till sammankallande.

810 IFA

10.1 Uppdrag fran avdelningsstyrelsen - undersokning av organiseringsgrad
Sektionsstyrelsen behdver tillhandahalla information till avdelningsstyrelsen om antal
medarbetare och medlemmar inom férmanerna. Arbetsutskottet foreslar att uppdraget
fordelas utifran formansansvar och forvantas vara fardigt till den 13 juni 2025.
Sammanstallning ska innehalla namn, yrkesroll, ort, forman samt omrade och mailadress.

Beslut: Styrelsen beslutar enligt arbetsutskottets forslag.
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10.2 Diskussion om medlemslista

| samband med uppdraget fran avdelningsstyrelsen foreslar arbetsutskottet att styrelsen
omarbetar var interna medlemslista och gor separata medlemslistor for respektive forman
som sedan sammanstalls. Ordforande foreslar att administratéren tar fram ett exempel pa
hur det ska se ut i en sammanstallning.

Beslut: Styrelsen beslutar enligt arbetsutskottets forslag med ordférandens tillagg.

10.3 Kampanj i maj

Arbetsutskottet foreslar att sektionen genomfor en kampanj i maj dér vi lyfter organisering
och betydelsen av kollektivavtal. Ansvaret far fordelas till arbetsplatsombuden genom
styrelsens organiseringsansvariga. Material finns genom avdelningsstyrelsen i var OneNote
— AO sektion 14.

Beslut: Styrelsen beslutar att ge i uppdrag till organiseringsansvariga att engagera
arbetsplatsombuden i en organiseringskampanj som genomfdrs under maj manad.

10.4 Organiseringsplan
Beslut: Styrelsen beslutar att bordlagga fragan till nasta styrelsemote den 17 juni 2025.

10.5 Information till nyanstallda

Styrelsen diskuterar for vilka nyanstéllda som fatt facklig information och pa vilka orter och
omraden vi har kvar att arrangera informationer for. Styrelsen betonar vikten av fysiska
informationstillfallen da de ger stérre genomslag an vid digitala informationstillfallen.

811 Arbetsgrupper

11.1 Mentorskap
Beslut: Styrelsen beslutar att bordlagga fragan till nasta styrelseméte den 17 juni 2025.

§12 Vastnytt

12.1 Innehall sommarnummer

Styrelsen diskuterar innehall for sommarnummer av VaSTnytt. Forslagsvis en héalsning fran
ordférande, att vi tar upp det som ar relevant fran vara yrkanden och att vi informerar om
I6nerevisionen. Vice ordférande far i uppdrag att formulera en text for Ionerevisionen och
ordférande svarar i 6vrigt dver numret.

813 Rapporter

13.1 AU

Styrelsen gar igenom rapport fran arbetsutskottet. Det finns inga ytterligare fragor att hantera
och styrelsen godkanner rapporten fran arbetsutskottet.

8§14 Omrades/kontorsansvar

14.1 Innehall i ansvaret

Inom kontorsansvaren i styrelsen behéver vi sékerstélla att aktiviteter halls pa kontoren, dar
det finns arbetsplatsombud ansvarar vi att stétta dessa och for de med kontorsansvar dar det
inte finns arbetsplatsombud blir vi istallet ansvariga for att ordna aktiviteter.
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Vad galler omradesansvar sa fokuserar vi pa att ge stod till arbetsplatsombuden inom forman
och omraden. Sedan fér de omraden déar det saknas arbetsplatsombud eller
arbetsplatsombud finns genom annan sektion behover vi sékerstélla att medlemmarna far
information och bjuds in till medlemsmdten. Detta ar ett problem bland annat i FVF som har
enheter och omraden geografiskt utspridda.

Beslut: Styrelsen ger i uppdrag till Marita, Fatima och Marcus for en genomgang av
omraden i FVF. Fatima utses till sammankallande.

8§15 Nytillkomna fragor

15.1 Forfragan om gemensam konferens
Sektion 14 har fatt inbjudan till gemensam konferens med sektion 9, pa Gotland.

Styrelsen foreslar att Daniel far i uppdrag att undersdka ekonomiska mojligheter for en
gemensam konferens.

Beslut: Styrelsen beslutar enligt forslaget.

816 Motets avslutande
Ordférande tackar for visat intresse och forklarar motet for avslutat.

Marita Lantto, ordférande

Marcus Dufwa, sekreterare

Linda Alomar Clarin, justerare



