ST inom Migrationsverket 202605

Avdelningsstyrelsen o~ o~

Protokoll fran avdelningsstyrelsemote

Datum 2026-05-18- 2026-05-19
Plats: Norrkdping

Deltagare:

Sanna Norblad, ordférande Magnus Blomaqvist, vice ordférande
Catharina Backelund, studieorganisator Anna Ahnlund, ordinarie

Alena Barzngi, ordinarie Christer Blom, ordinarie

Jessica Saverstam, ordinarie Natalie Schroder, ordinarie

Sandra Bengtsson, ersattare

Franvarande: Fredrik Bergman, ordinarie

§ 1 Métets oppnande
Sanna halsar alla valkomna och 6ppnar motet. Kort incheckning

§ 2 Faststallande av dagordning och val av granskare
Dagordningen faststalls med foljande tillagg under:

Ekonomi:
-Begravningsblomma
-50 ars medlemskap uppvaktning

Arbetsmiljo:
-Riskbeddmning/arbetsutrustning for dokumentgranskare

Interna arbetet:
-Valberedning, ersattare
-AO for fler an en enhet

Catharina utses till granskare.

§ 3 Foregaende motesprotokoll 2026-04
Foregaende motesprotokoll gas igenom och laggs darefter till handlingarna.

§ 4 Interna arbetet
Sanna kommer att ga igenom med samtliga i styrelsen for att se dver
uppdragsférdelningen da det kommer behévas omfordelas. Diskussion i styrelsen

Beslut:

Overlamning till Sebastian for att ga in pa DUA fr.o.m. 1 september 2026.

Natalie gar in i omstallningsarbetet tillsammans med Sanna och Magnus fr.o.m. 18
maj 2026.

Avvaktar med Forvarsuppdraget till junimotet.
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Verksamhetsberattelse 2025 gas igenom och godkanns.

Natalie informerar om arbetet med Rekryteringsprocessen och senaste moétet med
Arbetsgivaren (AG) dar fokus var pa att fa ordning pa de styrande dokumenten och
vilken hos AG som ar ansvarig for dem. ex. "Vagledning Stallféretradare och
tillférordnande inom Migrationsverket”.

Fragan kommer anmalas till Verks-MBL den 3 juni hur AG arbetar med
rekryteringsprocessen, Natalie narvarar pa den tillsammans med Sanna och Magnus.

Infér féorbundsstdmman, en kort genomgang gors.

Sommarplaneringen ska vara ifylld och klar. Sanna skickar in den till AG i borjan av
juni.

Styrelsen diskuterar behovet gallande fyllnadsval av ersattare sista mandatperioden i
styrelsen.

Beslut: Styrelsen beslutar att fylinadsval for ersattare ska géras om vakans uppstar.
Sanna meddelar valberedningen.

Natalie tar upp om AO (Arbetsplatsombud) kan vara for fler an en enhet.

Styrelsen diskuterar och kommer fram till att vi behdver ta stallning till hur vi gér med
enheter som inte har AO.

Behdver goras en kartlaggning hur det ser ut med AO dvergripande pa myndigheten
med fokus pa att AO ska finnas pa varje enhet samt hur sektioner ska hantera dar det
inte finns AO. Natalie och Catharina tar med det till sitt uppdrag som ska presenteras i
augusti.

§ 5 Varvning

Medlemssiffror

Aktiva 2470

Synlighet. Fika med Facket i Syd, Nord dver sommaren, Vast var/sommar.

Uppdatering av chefsmedlemmar i sektionerna skickas till Jessica, brev bdr ga ut i juni
till chefsmedlemmarna.

Diskussion i styrelsen kring vilka kanaler som redan finns ex "Regionala radet” for
forelasningarna. Fokus pa behdver vara pa vara AO. Ex ett “kit” for ny AO som ar
gemensamt for samtliga sektioner.

§ 6 Ekonomi
Catharina informerar att ekonomin ar god.

Beslut: Styrelsen beslutar att det extra varvningsanslaget delas upp och betalas ut till
sektionerna enligt féljande: 20 000 kr till Vast (dar 10 000 kr ar avsatta for
Verksmasterskapen i fotboll), 10 000 kr till Syd och 10 000 kr till Nord.

Det extra anslaget ska ga till synlighet sasom t.ex. julaktivitet/6ppet hus och riktas sig
till att varva medlemmar.
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Beslut: Styrelsen beslutar att hoja beloppet till 2000 kr vid uppvaktning till begravning
for avliden medlem. Catharina uppdaterar kostnaden i policyn.

Styrelsen diskuterar gallande gava till ej aktiva medlemmar som varit medlemmar i 50
ar.

Beslut: Styrelsen beslutar att det inte ska ges nagon blomma/gava till ej aktiva
medlemmar da det inte finns med i var ekonomiska policy.

§ 7 Rapporter fran verksamheten

Sanna rapporterar om den adjungerade férhandling géllande Orebro. Férhandling den
19/5 kl.: 13:00. Sanna, Magnus och Sandra gar pa den.

Diskussion i styrelsen.

-Forhandlingar om schema vid mottagning och atervandandecenter i Nord, pagar.
-Férhandling rattsenheten omorganisation 21/5.

-Férhandling treskift férvar

Diskussion i styrelsen om forhandling av schema i de olika sektionerna. Sanna
foreslar som forslag att ta detta pa ordférandeméten for att halla ihop
forhandlingsfragorna kopplat till schemaférandring i samtliga sektioner.

Magnus lamnar rapport om hur AG tanker kring Beredskapsfragan, (Sagoasen och
Boden.) Diskussion i styrelsen.

Anna och Natalie far i uppdrag att formulera forhandling framstallan om hur beredskap
ska hanteras. Anna och Natalie tar aven den férhandlingen.

AG har under langre tid pavisat bristande kompetens i férhandlingar och detta ar nagot
som ST patalat och fortsatter patala till AG.

Sanna informerar om vagledningarna: "Tillampning av registerkontroll” samt
"Vagledning for omplacering”. AG har tillfalligt pausat, tas upp pa verks-MBL
imorgon. Diskussion i styrelsen kring de olika vagledningarna.

§ 8 Omstallning
Sanna och Magnus informerar fran métet med AG géallande sarskilda skal och
kretslaggningar vid omstallning. Diskussion i styrelsen.

Sanna, Magnus och Natalie ser 6ver detta vidare

§ 9 RALS

Magnus informerar att det ar inplanerat 10—-11 juni for digital information riktat till
medlemmar gallande kommande |6nerevision samt att det kommer vara digital
information aven i augusti.
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Invantar fortfarande aterkoppling fran AG gallande arbetsgivarinriktningen, att den ska
upp pa verks-MBL.

§ 10 Arbetsmiljo

Rapport fran senaste skyddskommitté pa verksniva. Sanna rapporterar, fokus var pa
arbetsmiljon vid omstallning. 5 juni nasta skyddskommitté dar det kommer vara fortsatt
fokus pa ovanstaende sak.

Natalie tar upp fragan om riskbedémning for dokumentgranskare/arbetsutrustning som
varit i syd. Stéller fragan om riskbeddmning skett i vast, nord.

Diskussion i styrelsen.

Sanna ger i uppdrag att varje sektion undersoker hur det ser ut i sina regioner
gallande arbetsmiljon for dokumentgranskare och vilka foreskrifter, manualer som
finns.

Sanna tar upp med HSO att de inte ska delta under MBL, da det inte ar deras forum.

§ 11 Ovriga fragor

Styrelsen diskuterar rutin for rostning nar bara en ar nominerad som SO/AO som ar
var medlem. Det racker att det inkommit en person som har blivit nominerad sa da
behdver man inte starta upp en omrdstning, utan man kan utse direkt.

§ 12 Nyhetsbrev

Magnus och Christer skickar ut nyhetsbrev i borjan av nasta vecka med
information om:

-Forandringar/omstallningar.

-Férhandlingsframstallan om beredskap

-Nationaldagen, en paminnelse

§ 13 Nasta mote
9 juni via Zoom kl. 9-12 och darefter 23 juni via Zoom kl. 8-12

§ 14 Métets avslutande med reflektion
Sanna tackar alla for deltagandet och avslutar motet.

Sanna Norblad Jessica Saverstam
Ordforande Sekreterare
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