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Avdelningsstyrelsen

Nyhetsbrev #1 februari 2026

| februari manads nyhetsbrev kan du bland annat lasa om det nya avtalet om
maltidsersattning och fa tips infor dialogen om uppdrag och utveckling. Passa
ocksa pa att ga pa bio.

Maltidsersattning
Efter att Fackférbundet ST begart forhandling om maltidsersattning kan vi nu glatt meddela
att vi har kommit fram till ett avtal som bdorjar galla den 1 mars 2026.

Avtalet omfattar endast medarbetare som beordras att utfora arbete pa annan plats an dar
arbetsgivaren har nagot arbetsstélle. Avtalet géller endast om det inte bedoms passande
att medarbetaren kan forvara och fortara sin maltid i ndgon av Migrationsverkets lokaler.

Avtalet grundar sig primart pa behov som idag finns pa forvaren vid exempelvis transport
av forvarstagna och asylsbkande samt vid sjukhusbevakningar.

Maltidsersattningen utgar med olika belopp beroende pa tjansteresans langd i tid:

Fem timmar eller mer, upp till tio timmar: 175 kronor
Tio timmar eller mer: 300 kronor

Arbetsgivaren kommer ut med mer information.

Retroaktiv 16n for foréldralediga och sjuka

Vi har ocksa tidigare skickat in en begaran om forhandling till arbetsgivaren da vi ville
tappa till det hal som finns gallande utbetalning av retroaktiv 1on for foraldralediga och
sjukskrivna i samband med I6nerevision. Den forhandlingen ar nu avslutad och tyvarr sade
arbetsgivaren blankt nej till detta vilket inte kan beskrivas annat &n bedrovligt. Vi ser det
som sjalvklart att den enskilde inte ska drabbas onddigt ekonomiskt vid sjukdom eller
foraldraledighet.

Manga andra statliga arbetsgivare betalar den retroaktiva I6nen fér dessa tva grupper,
bland annat Férsakringskassan, och vi ser detta som en viktig del for att vara en attraktiv
arbetsgivare. Vi kommer fortsatta att arbeta med fragan.

Dialog om uppdrag och utveckling

Nu har vi kommit till den tiden pa aret da det &r dags for chef och medarbetare att ha
dialog om uppdrag och utveckling. Tank pa att férbereda dig ordentligt infor samtalet,
bland annat genom att lasa vagledningen som finns pa Verksnatet.

For rad och tips fran ST infor detta samtal, besok hemsidan har (har heter det
utvecklingssamtal). Det finns ocksa bra material pa STs hemsida om medarbetarsamtal,
klicka har.

ST inom Migrationsverket
Avdelningsstyrelsen
www.st.org/migrationsverket


https://verksnatet.migrationsverket.se/sidor/min-anstallning/medarbetarskap/utveckla-det-egna-medarbetarskapet/dialog-om-uppdrag-och-utveckling.html
https://www.st.org/rad-och-stod/anstallning/utvecklingssamtal
https://www.st.org/rad-och-stod/fragor-och-svar-om-medarbetarsamtal

Omstallningsfragor

| tidigare nyhetsbrev skrev vi att det inom olika delar av verksamheten pagar omstallining.
Vi ser behovet av central samordning eftersom det finns brister. Arbetsgivaren hanterar
omstallningsfragor olika nar det istallet ska vara enhetligt. Vi vill darfor att det inrattas
nagon form av central samordning och arbetsgivaren har nu efter vara synpunkter
aterkommit och sagt att de tittar pa den fragan.

Omstallningsmedel

Vi vill fortsatt tipsa vara medlemmar om mdéjligheten att ansoka om omstallningsmedel hos
arbetsgivaren. Omstallningsmedel ar ett ekonomiskt stéd som ska starka eller vaxla
medarbetarens kompetens, roll eller karriar i samband med utveckling och férandring. Det
kan bland annat ske genom utbildning och karriarvaxling.

Las garna mer om omstallningsmedel och hur man ansoker pa Verksnatet. Ansokan ar
Oppen for alla medarbetare oavsett arbetsuppgifter och placering.

Utvardering av l6nerevisionen 2025
Den 4 februari halls en avstamning av I6nerevisionen 2025 mellan Fackférbundet ST och
arbetsgivaren.

Formaner som ST-medlem

Inkomstforsakring, reserabatter, karriarrad eller formanliga lanevillkor? Som medlem i
Fackforbundet ST har du tillgang till en rad formaner som gor medlemskapet annu mer
vardefullt for dig. Las mer om dina medlemsformaner har.

Foreldsningar och bio for ST-medlemmar
Pa https://st.confetti.events/ hittar flera forelasningar och just nu finns det majlighet att
anmala sig till bio pa ett antal orter.
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https://verksnatet.migrationsverket.se/sidor/min-anstallning/migrationsakademin/utvecklingsvagar/omstallningsmedel-for-utveckling.html
https://st.org/medlemskap/formaner
https://st.confetti.events/
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