Riksdagsforvaltningen Forhandlingsprotokoll Dnr: 2636-2022/23

Parter

2023-08-21

Arbetsgivarsidan: Riksdagsforvaltningen

Arbetstagarsidan: Fackforbundet ST

Facket for service och kommunikation (Seko)
Saco-S

Andringar i PA 16, delpensionsavtalet m.m.

1§

Parterna 4r Gverens om att I6ne- och anstéllningsvillkoren for arbetstagarna hos riksdagens
myndigheter i allt visentligt bér motsvara villkoren inom statsférvaltningen 1 dvrigt.

Arbetsgivarverket och de statsanstélldas huvudorganisationer har den 5 maj 2023 traffat
Overenskommelse om dndringar i PA 16, med giltighet fran den 1 januari 2024.

2§

Parterna konstaterar, med anledning av Overenskommelse om 4ndringar i PA 16 mellan
Arbetsgivarverket och de statsanstélldas huvudorganisationer att foljande dndringar géller for
arbetstagare hos riksdagens myndigheter fran och med 1 januari 2024:

3§

Andringarna i PA 16, inklusive 6vergingsbestimmelser, omfattar dven riksdagens
myndigheter genom Pensionsavtal for arbetstagare hos riksdagens myndigheter (PA 16-RD,
Dnr: 867-2015/16) och Pensionsavtal for arbetstagare hos riksdagens myndigheter (PA 16-
RD, Dnr: 1869-2015/16).

Overgangsbestimmelserna i Avtal om delpension for arbetstagare hos staten m.fl. omfattar
dven riksdagens myndigheter genom Pensionsavtal for arbetstagare hos riksdagen och dess
myndigheter (711-5370-01/02).

I och med att Avtal om delpension for arbetstagare hos staten m.fl. upphér att gélla fran 2024-
01-01 upphor det dven att gélla for arbetstagare hos riksdagens myndigheter.

Andringar i Avtal om omstillning som framgar av bilaga 6 i férhandlingsprotokollet daterat
den 5 maj 2023 omfattar dven riksdagens myndigheter genom Avtal om omstillning-RD
(831-2014/15).

Andringar i Villkorsavtal/Villkorsavtal-T enligt bilaga 4 i férhandlingsprotokollet daterat den
5 maj 2023 omfattar dven riksdagens myndigheter genom Villkorsavtal Riksdagsférvaltningen
— Saco-S, Fackforbundet ST respektive Seko (2596-2014/15, 2599-2014/15, 2597-2014/15).

Parterna dr 6verens om att foljande giller frdn och med 1 januari 2024:

Att arbetsgivarna frdn och med 2024-01-01 och tillsvidare avsitter 0,2 procent i lokala
omstéllningsmedel (Avtal om lokala omstéllningsmedel-RD, Dnr: 832-2014/15).

Att den aterbetalning som arbetsgivarna fran och med 2022-10-01 fér till f6ljd av att
Trygghetsstiftelsen registrerats och godkénts som en omstéllningsorganisation hos
Kammarkollegiet utgdr dven for riksdagens myndigheter en del av finansieringen av

Overenskomna éndringar. /M/ ,4
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Arbetsgivarverket och de statsanstilldas huvudorganisationer har som en del i Overenskommelse om
andringar 1 PA 16 trdffat 6verenskommelse om Erbjudande om arbete till inhyrd arbetskraft.

Mot den bakgrunden har parterna triffat Gverenskommelse enligt bilaga till detta protokoll om
Erbjudande om arbete till inhyrd arbetskraft.
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Riksdagsforvaltningen Avtal Dnr: 2636-2022/23
2023-08-21 Bilaga

Erbjudande om arbete till inhyrd arbetskraft - RD

1§
Med stod av reglerna i 12 a §, forsta stycket § i lag (2012:854) om uthyrning av arbetstagare traffar

parterna foljande avtal.

2§
Avtalet, Erbjudande om arbete till inhyrd arbetskraft (Bilaga 5 till forhandlingsprotokoll 2023-05-05,
Overenskommelsen om #ndringar i PA 16,) ska i tillimpliga delar och i den vid varje tidpunkt

giéllande lydelsen gilla for arbetstagare hos riksdagens myndigheter.

3§
Avtalet giller fran den 1 januari 2024.

Upphor 6verenskommelsen Erbjudande om arbete till inhyrd arbetskraft pa den statliga sektorn att
gilla upphor dven detta avtal att gilla.
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