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Protokoll från avdelningsstyrelsemöte 

 
Datum:    2025-10-21_22 
Tid:   Kl.13:00-16:27 dag 1 och kl. 08:15-12:00 dag 2 
Plats: Norrköping 
 
Deltagare: 
Sanna Norblad, ordförande   Magnus Blomqvist, vice ordförande  
Catharina Backelund, studieorganisatör  Christer Blom, ordinarie 
Anna Ahnlund, ordinarie     Fredrik Bergman, ordinarie 
Alena Barzngi, ordinarie    Jessica Saverstam, ordinarie                     
Natalie Schröder, ordinarie   Sebastian Cavegård, adjungerad  
 
§ 1 Mötets öppnande 
Sanna hälsar alla välkomna och öppnar mötet. Kort incheckning 
 

§ 2 Fastställande av dagordning och val av granskare 
Dagordningen fastställs med följande tillägg: 
- §5 Begära förhandling Friskvårdsersättning/retroaktiv lön 
- §10 Uppdatering ATA 
- §10 Klämdagsfråga 
 
Catharina utses till granskare 
 
§ 3 Föregående mötesprotokoll 2025–8 
Föregående mötesprotokoll gås igenom med tillägg under ekonomi, 
studiebesök på Aminogatan för förvarsgruppen där kostnad och deltagare 
ska specificeras. Läggs därefter till handlingarna. 
 
§ 4 Rapporter från verksamheten   
Sanna och Magnus rapporterar kort från förhandlingen gällande treskift på Förvaren. 
Styrelsen går igenom texten till utskicket gällande förhandlingen, som sedan skickas ut 
till våra medlemmar på förvaren. 
 
Sanna rapporterar kring Förvarsuppdraget. 
 
Sanna informerar kring kontoret i Linköping. Diskussion förs i styrelsen.  
 
Jessica kommer delta på kommande riskbedömning kring Nytt kontor i Norrköping, 
 
Fredrik och Alena rapporterar från förhandlingen gällande endagstraktamente. 
Diskussion förs i styrelsen. 
 
Fredrik rapporterar kort från Rättspolitiska programmet, mycket fokus ligger på 
”brott/straff”. 
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Magnus rapporterar från KC (kontaktcenter) i Göteborg. Catharina och Christer får i 
uppdrag att kontakta AO på KC gällande hur arbetsmiljön ser ut alternativt ställa 
frågan till NOA hur det ser ut på KC med friskvård/flex mm. 
 
Christer och Natalie rapporterar kort från säkerhetsavdelningen. 
 
Catharina och Christer rapporter från NOA gällande kommande 
organisationsförändringar. 
 
Sebastian rapporterar från Nord kring kommande organisationsförändringar, GD 046  
införandet av asylpakten. Diskussion i styrelsen. 
 
Anna rapporterar från Syd. Många rekryteringar på gång.  
 
Sanna kommer lyfta frågan centralt, med anledning av den stora mängd rekryteringar 
som pågår. (Kompetensförsörjningsplanen) 
 
Magnus rapporterar från Väst, relativt lugnt men även där fokus på GD 046. 
Projekt Sagoåsen fortsätter. 
 
§ 5 RALS 
Sanna och Magnus informerar och går igenom förhandlingen av vårt lokala avtal, som 
blev klart den 17 oktober. 
  
Summa är fastställd för ringa eller ingen löneutveckling 350 och 300 kr. Medlemmar 
kan välja åtgärdsplan. Genomgång av tidsplanen görs. Sista dag för att välja modell är 
24/10. Enligt AG den 20/10 har 57 st. valt traditionell förhandling. 
 
Magnus rapporterar från förbundets erfarenhetsutbyte, Centrogruppen. Finns ny 
förhandlingsutbildning för alla förtroendevalda. 
 
Avdelningen kommer påkalla förhandling gällande utbetalning av retroaktiv lön för 
föräldralediga och sjukskrivna i samband med lönerevisionen. Vi inväntar 
förhandlingen, endagstraktamente, innan vi påkallar förhandling gällande höjning av 
friskvårdsersättningen. Magnus påkallar förhandlingarna. 
 
§ 6 Interna arbetet  
Styrelsen diskuterar hur vi kan fördela och samarbeta i vissa medlemsärenden. Viktigt 
att återkoppla och signalera om man inte räcker till. Upplevelsen är att det är fler 
ärenden i år. 
 
Rättsnätverket- Inget nytt att rapportera.  
 
Sektionsdag utvärdering 
Vi var väldigt få deltagare men mycket bra innehåll. Inför nästa år så kommer 
avdelningen ta fram en planering som ska skickas ut till sektionerna för input innan. 
Datum för kommande sektionsdag tas vid nästa möte.  
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Sektionsavstämning via Zoom den 1 december kl. 13.00-14.00, Catharina skickar ut 
en bokning. 
 
Introduktion för nyvalda AO 
Natalie och Catharina har haft 4 tillfällen i våras, styrelsen diskuterar hur vi ska 
fortsätta framåt och beslutar att det fortfarande ska hanteras av avdelningen. Nästa 
tillfällen kommer ske under mars-april nästa år. 
 
Antal chefsmedlemmar- sektionsvis 
Sektionerna arbetar på och tar fram hur det ser ut. Jessica får i uppdrag att titta 
närmare på upplägg för ev. medlemsmöten för chefer. 
 
Planering avdelningsråd 27/11 
Handlingarna är klara. Catharina skickar ut kallelsen och bokningen till alla som ska 
delta. Syd ska komplettera namn på ombud. Deltagarförteckning skickas ut senare.  
 
Rekrytering 
Natalie och Fredrik redogör från mötet som varit tillsammans med HR och övriga ATO. 
Styrelsen diskuterar kring arbetspsykologiska tester vid urval, arbetsprover och 
metoder samt den problematik som vi ser gällande rekryteringsprocessen. Frågor 
kommer skickas in, vi efterfrågar en presentation av hur HR använder den 
psykologiska metoden, vilken leverantör och kostnad för det. Vi vill också veta hur 
många anställningar som avbryts, både tillsvidaretjänster och visstid. 
 
Julledigheter 
Sanna påminner om att lägga in sina ledigheter i dokumentet under p: katalogen. 
 
Nyhetsbrev 
Kommande innehåll blir om RALS, förhandling endagstraktamente måltidsersättning, 
Skyddsombudets dag mm. 
 
§ 7 Arbetsmiljö 
Aktuella frågor 
Inför verks-SK, medskick 
 
§ 8 Ekonomi 
Catharina rapporterar att ekonomin är fortsatt god.  
 
Kassörsutbildning 
Catharina informerar att kassörsutbildning är planerad i januari på plats i Boden. 
Styrelsen diskuterar upplägg och kostnad för resor. Styrelsen beslutar att 
kassörsutbildningen behöver flyttas till efter alla sektioners årsmöten och att 
förläggningen bör ligga mer centralt med tanke på kostnad för resor. Catharina 
återkopplar beslutet till kassörerna.  
 
Räntebärande konto 
Catharina och Magnus har nu behörighet att öppna konton i banken. Magnus visar 
förslag på olika placeringskonton. 
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Beslut: Styrelsen beslutar att avsluta vår fond och placera pengarna med bunden 
ränta 2 år samt ta ytterligare en miljon från affärskontot till placeringskonto med 3 
månaders ränta. Catharina tar kontakt med banken gällande avslutande av fond. 
 
Beslut: Styrelsen beslutar att stå för kostnaderna gällande resa, kost och logi för 
kommande studiebesök på förvaret i Mölndal 4–5/11. Deltagare i förvarsgruppen är 
Catharina Backelund, Anna Ahnlund, Alena Barzngi, Sebastian Cavegård, Fariborz 
Sadri och Ann Nilsson. Preliminär kostnad för detta ca 30 000 kr 
 
§ 9 Värvning 
Medlemssiffror 
Totalt 2691 
Aktiva 2428 
Nya 39 
Utträdda 21 
 
§10 Övriga frågor 
Natalie och Alena får uppdraget i ATA frågor. Möte 7/11 med HR gällande 
mertidsersättning och ändringar i Villkorsavtalet för uppdatering ATA bilagan.  
 
Klämdagsfråga inkommen från ärendefördelningsenheten. Styrelsen diskuterar 
överenskommelsen som ligger. Fredrik återkopplar till Tim. 
 
§ 11 Nästa möte 
25–26 november i Norrköping 
 
§ 9 Mötets avslutande med reflektion 
Sanna tackar alla för deltagandet och avslutar mötet. 
 
 
 
Sanna Norblad                                      Jessica Saverstam  
Ordförande                                            Sekreterare 
  


