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Protokoll från sektionsstyrelsemöte 

Datum: 2023-11-23—2023-11-24 
Plats: Sundbyberg, konferensrum Ela Bhatt och Skype 
 
Närvarande: 

Linda Ivung, ordförande via Skype (dag 2)  Catharina Backelund, vice ordförande 

Fariborz Sadri, ordinarie  Johanna Öhrvall, ordinarie  

Rodney Bennett, ordinarie  Sebastian Cavegård, ordinarie 

Daniel Nilsson, ordinarie via Skype   

 
Matilda Vestman HSO via Skype (§ 5 arbetsmiljö)  
 
Frånvarande: Linus Ohlson, studieorganisatör, Johan Böckelman, ordinarie samt Linda 
Ivung, ordförande (dag 1) 
 
 
§ 1 Mötets öppnande 
Catharina öppnar mötet och hälsar alla välkomna då Linda har fått förhinder att delta idag.  
Incheckning – har din familj någon speciell tradition? 
 
§ 2 Fastställande av dagordning och utse mötessekreterare och en granskare. 
Till mötessekreterare utsågs Johanna Öhrvall och till granskare utsåg mötet Fariborz Sadri. 
 
§ 3 Föregående mötesprotokoll: 2023-09 läggs till handlingarna. 
 
§ 4 Rapporter 
SK/MBL regional, sektioner, kansli och förvar 

- Sektion 1-2  
Återvändandecentrum i Stockholm Centria. Enköping.  
När en person får ett lagakraft utvisningsbeslut ska skickas dit, resor har börjat 
bokas, alla utom de som bor EBO. Vad ska alla åv-team göra där ÅTC inte finns.  
Ersättningshantering för Knivsta, upphandlade lokaler i Best Western Arlanda 
hotellby klar, besiktning återstår. 512 platser. 
Fler ABK boenden behövs i Gävle. Hyresvärden har sagt upp kontraktet, 
Migrationsverket har överklagat. Om verksamheten ska fortsätta behövs det en chef 
på plats. 

- Sektion 9 
Verksamheten i Solna ska in i Sundbyberg till sommaren, då lokalerna ska lämnas 
30 juni. 

- Sekt 3-4 
Asyl 1 Boden, chef i pension och rekrytering ska ske. Annons kommer inom kort. 
AMI fondmedel, SC har skickat in en ansökan på uppmaning från PLAN. 
Asylenheterna i Uppsala kommer ingå i projektet och de kommer arbeta enbart med 
grundprövning. En projektledare ska utses. Arlanda- lokalsökning är avslutad och ag 
kommer göra enbart en ”make over” i befintliga lokaler, då kontraktet löper ut om två 
år. 
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- Förvaren 
Alla förvar har problem med 5 v scheman. Nya förslag på scheman har tagits fram 
och skickats in till regiondirektören så hon kan ta ställning och fatta beslut. Hög 
arbetsbelastning i Gävle. Utbildningar på förvar – frågan om OB ersättning, då de 
som arbetar natt förlorar OB ersättningen om de deltar på utbildning dagtid. Detta 
hanteras olika inom förvaren.  
Flen- hög arbetsbelastning inom admin gruppen och många sjukskrivna. Många 
chefsrekryteringar pågår inom förvaren. 4 grupper arbetar med förvars-översynen i 
Nord. Flen kommer utöka med ca 90-100 medarbetare samt chefer. Rekrytering av 
en ny SC för förvar Flen kommer ske under våren. 
 

§ 5 Arbetsmiljö 
- Styrelsen diskuterar aktuella arbetsmiljöfrågor. 
- Hög arbetsbelastning på många enheter. Omorganisationer och 

personalförflyttningar. Regionens Arbetsmiljödag är flyttad till den 30 nov. 
- Diskussion förs kring de inbokade riskbedömningar nästa vecka gällande 

sektionerna 3, 4, 5 och 6 samt vikten av att riskbedömning även sker lokalt på 
enheterna, då det är omfattande organisatoriska förändringar som planeras. 

- Genomgång av vår allas egen arbetsmiljö 
 

§ 6 RALS 
- Lönerevisionen 

Vårt lokala avtal blev klart den 10 november. Avdelningsstyrelsen har hållit flera 
informationsmöten för våra medlemmar, via Skype, förra veckan.  
Viktigt att man som medlem väljer vilken modell man vill ha senast den 1 december, 
antingen lönesättande samtal eller traditionell förhandling. Om inget val görs så blir 
det lönesättande samtal som gäller.  

- De traditionella förhandlingarna startar upp v. 2. Det kommer vara Linda och 
Catharina som är sektionens förhandlare. Lönesättande samtal kan starta upp redan 
nu. Mer information och underlagsblanketter finns på hemsidan.  
 

§ 7 Interna arbetet 
- Medlemsmöten planeras på en del orter. Gemensamma möten kan genomföras på 

större orter. AO kan gå ihop. 
- AO träff 4/12, nya AO har också fått kallelsen nu. Info RALS, årsmöte och arbete 

framåt. 
- Jul/nyårs ledigheter, semesterlistan fylls i på P, vi har bra täckning. 
- Årsmöte 29 februari kl. 16.00 –fortsatt planering. Vi behöver kolla ordförande fråga 

Magnus Kron och sekreterare fråga Henrik von Eichwald, teknisk sekreterare fråga 
Anna Ahnlund; Linda mailar dem. 
Årsbokslut och budget, Sebastian, allt underlag skickas till revisor under v.1.  
Kallelse 4 veckor innan. Påminnelse ut 2 v innan. Affisch och kallelse fixar 
Catharina. Verksamhetsberättelsen, verksamhetsplan. Motioner ska in 3 veckor 
före, 8 februari. Budgetförslaget ska skickas till avdelningsstyrelsen innan årsmötet.  
 

§ 8 Värvning 
- Medlemsantal 998 aktiva medlemmar idag. 1006 aktiva den sista oktober.  



ST inom Migrationsverket   2023-10 
Sektion Nord 

 
 
 
 

ST inom Migrationsverket 
Sektion Nord 

www.st.org/migrationsverketnord 

- Aktiviteter: uppdatering från eventet i Solna. Värvningsevent med tema 
lönerevision, avtalsrörelse, Magnus Kron och Micke Andersson från kansliet kom 
och hade föreläsning utifrån det centrala avtalet. Fariborz och Rodney var på plats. 
Många medlemmar och övriga engagerade arbetstagare deltog. Styrelsen bjöd på 
mackor och fika. Resulterade i nya AO-ombud på alla fyra enheter.   
 

§ 9 Ekonomi 
- Rapport 

Sebastian går igenom ekonomin och vi har bra med pengar kvar. Alla fakturor och 
utlägg har inte bokförts än men ca 69 000 kr kvar.  

- Styrelsen beslutar att köpa in varor från ST butiken, Märsta, Gävle, Uppsala, 
Västerås, Arlanda, Boden. Inköpen görs så fort som möjligt då fakturorna behöver 
betalas innan den 15 december.  

- Vårt anslag för 2024 baseras på antal aktiva medlemmar den 31 oktober 2023. 
- Styrelsen har beslutat att stå för kostnaden för en aktivitet i samband med fysiska 

styrelsemötet idag. Temat handlar bland annat om psykisk ohälsa.  
 

§ 10 AO och SO val  
Styrelsen fastställer följande val: 

- AO  
Mirja Fryckstedt ord. Nationellt servicecenter 6 Stockholm 
Sanna Rashid ord. Wolfgang Ramstedt ers. Nationellt servicecenter 7 Stockholm 
Ramona Zein ord. Tommy Hindrikes ers. Nationellt servicecenter 8 Stockholm 
Amy Saengnin Hultman ord. Angelina Långström ers. Nationellt servicecenter 9 Stockholm 
   
§ 11 Övriga frågor   
Fördelning av nästa veckas SK/MBL sektion 5-6, då Catharina och Linda är på annat möte. 
Sebastian och Johanna tar det.  
 
§ 12 Nästa möte  
2023-12-18 Skype 13.00-16.00 
 
§ 13 Mötets avslutande med reflektion 
Catharina och Linda avslutar mötet och tackar för deltagandet.  
 
 
 
Catharina Backelund   Johanna Öhrvall 
Mötesordförande    Mötessekreterare 
 


