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Utvärdering av märket i RALS 

    
Det så kallade ”märket” i industriavtalet har givit reallöneökningar under en längre tid. 

Samtidigt har andelen/kostnader som är arbetstagares lön minskat i företagens omsättning. 

Om man ser bakåt i tid så får arbetaren mindre betalt sett till vinst och omsättning. Företagen 

och bankerna gör stora aktieutdelningar medan arbetstagarna får stå tillbaka. Modellen 

hämmar även utvecklingen för låglöneyrken.  

 

Hur ska vi som statligt anställda med likvärdigt arbete komma ikapp i löneutvecklingen när 

industrin sätter ”märket”? 

 

ST inom SiS 

ST inom Kriminalvården  

ST inom Polisen 

yrkar att kongressen prövar vardera att-sats var och en för sig.  

- Att Fackförbundet ST verkar för att TCO gör en utvärdering av nuvarande 

lönesättningsmodell. 

- Att Fackförbundet ST verkar för en modell som även gynnar lågavlönade. 

- Att Fackförbundet ST verkar för en modell som tar höjd för företagens aktieutdelning 

och vinster.  

 

 


