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Stod till det lokala partsarbetet om l6nekartlaggning och
arbetsvardering

Staten ar en heterogen sektor med manga arbetsplatser sdsom larosaten, myndigheter samt
affarsverk och bolag. Arbetsplatserna ar inte bara olika i storlek utan &ven diversifierade vad
géaller uppdrag och darmed vilka kompetenser som kréavs for att verksamheterna ska
bedrivas effektivt och rationellt med medborgarnas basta i atanke.

De lokala parterna har ett uppdrag att genomféra arliga lonekartlaggningar och har ett
gemensamt ansvar for att det inte i nagot avseende uppstar nagon osaklighet i
I6nesattningen. Detta stéller hoga krav pa de statsfinansierade arbetsplatserna som omfattar
manga olika yrkeskategorier. Det &r val kant att det forekommer att I6nekartlaggningar
genomfors utan tillracklig (eller med ingen) samverkan med de fackliga organisationerna
trots att det finns ett tydligt uppdrag om detta i Ramavtal om |6ner m.m. fér I6ntagare inom
det statliga avtalsomradet (RALS), att I6nekartlaggningar ibland varken ar systematiska eller
strukturerade, att det finns kvalitetsbrister i BESTA-klassificeringen. Det ar ocksa vara
fortroendevaldas erfarenhet att de 6kade kraven i och med de aktiva atgarderna i
Diskrimineringslagen fran 2017 inte i tillracklig omfattning forbattrat partsarbetet i denna
fraga. Daremot ar medlemmar och andra anstéllda val medvetna om alla dessa krav och
forvantar sig ett kvalitativt [onekartlaggningsarbete fran de lokala parterna.

Fackforbundet ST inom universitets- och hogskoleomradet yrkar darfor:

att férbundet arbetar for att OFR/S tillsammans med 6vriga centrala parter initierar ett
centralt stdd for det lokala partsarbetet om Iénekartlaggning och arbetsvardering,

att detta arbete syftar till att stddja de lokala parterna att uppfylla lagens krav om lika
behandling i arbetslivet samt kraven i RALS 2023-2025 om saklig I6nesattning och att varje
anstalld ska forsta pa vilka grunder l6nen ar satt,

att forbundet arbetar for att OFR/S tillsammans med 6vriga centrala parter anvéander sig av
de resurser som finns i Partsradet i syfte att stodja de lokala parterna i
I6nekartlaggningsarbetet



