
 
”Märket” inskrivet i avtal  
Det centrala RALS-avtalet behöver stärkas med en ökad tydlighet när det gäller  
löneökningsutrymmet. Det så kallade ”märket”, som lägsta nivå, måste finnas med i 
avtalet och inte i en bilaga som endast blir aktuell om man inte kommer överens med 
arbetsgivaren.  
 
ST inom Migrationsverket yrkar  
- att ”märket”, som lägsta nivå, måste finnas med i det centrala RALS-avtalet 


