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Protokoll styrelsemöte ST sektion Syd inom Migrationsverket 
 
 
Datum:    2023-10-18  
Tid:   09:00 – 15:00  
Plats:     Skype 
 
Närvarande: Anna Ahnlund, Henrik Andersen, Fredrik Bergman, Christer Blom, Christian 
Andersson, Maria Bodsunder, Jessica Saverstam, Paola Valdes Salas, Viveka Appelqvist, 
Camilla Mahrs, Nareman Gazzawi  

 
Dagordning 
 
§ 1 Mötets öppnande 
Styrelseordföranden öppnar mötet. 
 
  

§ 2 Fastställande av dagordning och utse granskare 
Dagordningen godkänns. Maria Bodsunder utses till granskare av protokollet.  
 
 

§ 3 Föregående mötesprotokoll 

 Mensskydd är inköpta till ST-medlemmar och kommer att skickas till AO på sektionens 
enheter. Meddelande skickas till AO och till medlemmarna om detta. 
 

 Uppdatering av arbetet med att öka antalet valda arbetsplatsombud hänskjuts till kommande 
möte. 

 

 Diskussion följer om uppdatering av arbetet med att öka antalet ST-anslutna på 
Migrationsverket. Ansvar för sammankallande av arbetsgrupper i Malmö och Norrköping 
utses. Christer Blom utses i Malmö och Paola Valdes Salas i Norrköping. 

 

 Forsatt kontakt kommer att tas med ansvarig för ST-sektionens hemsida med anledning av 
rapporerade felaktigheter på mina sidor. Anna Ahnlund följer upp och rapporterar vid 
kommande sektionsstyrelsemöte.  

 
§ 4 Ekonomi 
Beslut har fattats om inköp av ryggsäckar med ST-logga till styrelsemedlemmarna. 
Frågan om formellt beslut ska fattas av styrelsen för inköp över en viss summa diskuteras och det 
bestäms att beslut därom ska fattas under konstituerandemötet 2024.  
Kostnader för anordnandet av bio-besök för medlemmar har sonderats. Kostnaderna är höga. 
Frågan om att anordna bio-besök skjuts upp till februari 2024. 
Ekonomin är i övrigt i balans och prognosen är att det finns täckning för planerade utgifter för 
resterande arbete detta år.   
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§ 5 Arbetsmiljö 

 Region syd 
Frågan om arbetsgivarens mer restriktiva hållning vad gäller rätten till hemarbete lyfts på 
förekommen anledning. Överlag rapporteras ingen negativ utveckling. I vissa funktioner har 
begränsningar införts och då på individbasis baserat på prestationsbaserat faktaunderlag.  

 
Christer Blom rapporterar om MBL och skyddskommittemöten i Region Syd. 
  

 NOA 
Arbetsmiljön rapporteras överlag vara fortsatt bra. Mätning har gjorts i Norröping, av vilka 
som är fysiskt närvarande på arbetsplatsen, vilket är en del av planeringen för framtida 
lokalförsörjning. Det pågår en genomlysning av ledningsfunktionerna vid 
lokalförsörjningsektionen.  
Det flaggas för att arbetsbelastningen på vissa håll inom utlandssektionen uppfattas som 
ganska hög. 
Det forcerade etablerandet av återvändandecenter diskuteras. 
Frågan om beredskap på grund av situationen i Gaza lyfts. Migrationsverket har ingen 
utsänd i området för tillfället.   
Arbetsmiljön vid arkivet i Norrköping diskuteras.   
 
[Nareman Gazzawi avviker fram till lunch.]   
 

 DUA 
Arbetsmiljön vid DUA uppfattas som hygglig. Arbetsmiljödag har nyligen hållits med bra 
diskussioner. Verksamheten påverkas för tillfället av att kontrakten för ett flertal konsulter 
avslutats.   
 

 HK funktionerna 
Inget större att rapportera vad gäller arbetsmiljön vid fristående funktionerna. 
Arbetsbelastningen på interna utredningar har ökat.   
 
[Christer Blom avviker från 12:30] 
 

 Övrigt 
Frågor lyfts kring recepolicyn inom region Syd.  

 
§ 6 Övrigt att rapportera 

 Avdelningsstyrelsen 
Sektionsdagar hölls i Norrköping i september där flertalet sektionsstyrelseledamöter deltog. 
Inget att rapportera därutöver. Avdelningsstyrelsemöte hålls kommande vecka.    

 

 Förbundet 
Inga större händelser att rapportera om. Samordningsmöte har hållits med polisen, 
kriminalvården och SIS om hur vi som 24/7 myndigheter ska kunna samordna. Även 
lönervisionen diskuterades. Frågan om arbetsgivarens inställning till förläggning av 
föräldrarledighet kopplat till semesterledighet togs upp. Vidare togs frågan om 
konsekvenserna av bristande insyn i ärende om skiljande från tjänsten på grund av 
säkerhetsklassning upp. Det flaggas för allvarlig problematik relaterat till den bristande 
insynen. 

 
§ 7 Interna arbetet i sektionen 

 Genomgång av aktiviteter i Årshjulet  
Fysisk AO-dag hölls i september. Lunchföreläsning om pensioner har hållits i Växjö. 
Föreläsningar är bokade i Norrköping den 21 november och i Malmö den 28 november. 
 

 Planering av AO-dagar 
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AO-dag planeras den 15 november med digital närvaro.  
 

 Planering av Öppet hus 
Öppet Hus planeras att hållas i Norrköping den 9 november, och även i Malmö och Växjö, 
där datum ännu inte är fastställda.  
  

 Godkännande av valda skyddsombud 
Inga nya val har rapporterats. 
 

 Fråga väcks om datum för årsmötet. Tidigare föreslaget datum flyttas till torsdag 14 mars 
2024.  

 
§ 8 Värvnings- och medlemsfrågor 

 Uppföljning sektionsdagarna 
Deltagare från sektionsstyrelsen informerar om mötet. Det trycks på att mer arbete bör 
läggas på nätverkande i värvningssyfte, men även vad gäller andra funktioner. Nätverket för 
studieorganisatörerna behöver återupplivas.  

 

 Aktiviteter 
Inga aktiviteter utöver den traditionsenliga glöggutskänkningen diskuteras samt öppet hus. 
Förberedelser för kommande årsmöte är igång.  

 
[Paola Valdes Salas lämnar mötet] 
 

 Nya förslag 
Inga nya värvningsaktiviteter föreslås.   

 
§ 9 Övriga frågor 
Frågan om deltagande i avdelningsrådet lyfts. Ordinarie avdelningsledamöter plus en från 
sektionen kallas. Jessica Saverstam föreslås delta från sektionen och Camilla Mahrs som 
ersättare.  
 
§ 10 Nästa möte 
Sektionsstyrelsens nästa möte hålls 23 november 2023 med digital närvaro. 
Möte med fysisk närvaro planeras den 5-6 december 2023 i Norrköping. 
 
§ 11 Mötets avslutande med reflektion 
Mötesordföranden avslutar mötet.  
 
Vid protokollet      
 
 
Henrik Andersen    Maria Bodsunder 
Sekreterare     Justerare    
 


