ST inom Migrationsverket
Sektion Syd

Protokoll styrelsemdte ST sektion Syd inom Migrationsverket

Datum: 13 juni 2023
Tid: 9:00 — 15:00
Plats: Skype

Narvarande: Anna Ahnlund, Henrik Andersen, Fredrik Bergman, Christer Blom, Christian
Andersson, Maria Bodsunder, Mikael Vester, Nareman Gazzawi (ersattare), Sanna
Norblad (Ordférande i STs avdelningsstyrelse)

Annette Sjodin (HSO) narvarar fran klockan 10:00 i samband med § 7 arbetsmiljo.

Jessica Saverstam, Viveka Appelgvist, Paola Valdes Salas, Camilla Mahrs och Pernilla
Doverud har meddelat férhinder.

8§ 1 Motets dppnande

Sektionsstyrelsens ordférande dppnar motet.

8§ 2 Val av motesordforande och protokolljusterare

Anna Ahnlund véljs till métesordérande. Fredrik Bergman véljs till protokolljusterare.
§ 3 Faststallande av dagordning

Dagordningen faststalls.

§ 4 Genomgang av foregaende protokoll styrelseprotokoll

* Genomgang av protokoll fran 230425

o Beslut att ta fram gemensamt material for affischering infor Oppet Hus
Genomfort.

o Beslut att ga igenom uppdaterad lista 6ver AO och Skyddssombud
Genomfort.

o Bestdmmande av datum for medlemsfika i september
Inte genomfért &nnu.

o Framtagande av mall for kallelser till AO-dagar
Genomfort.

o Forslag lamnas pa tidsattning av framféranden vid Sektionsstyrelsens moten
Genomfort.

o Avsattning av 300 kr/enhet for aktiviteter pa initiativ av AO eller
kontaktansvarig sektionsstyrelsemedlem
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Information har gatt ut till alla AO och kvitton har borjat komma in.
Paminnelse skickas till AO.

* Genomgang av protokoll fran 230516
o Justering av protokoll fran sektionsstyrelsens méte 230425
Genomfort.
o Datum for Oppet Hus i Norrkdping
Genomfort. Oppet Hus har genomforts i Norrkdping, Malmo och Vaxjo
o Kan valt SO for APMAG bekréftas?
Har tagits om hand.

8 5 Internt arbete sektion syd

* Genomgéang Arshjulet
Aktiviter inlagda i arshjulet har genomférts som planerat. Beslut fattas om att lagga
upp arshjulet pa sektionens hemsida.

*  Ekonomi
Christian Andersson rapporterar att sektionen har en positiv balans pa sitt konto om
120 642 kr och redogdr for kommande kanda utgiftsposter.
Sektionsstyrelsens moéte i September planeras att hallas med fysisk narvaro i Vaxjo.
Mikael Vester ges i uppdrag att i samrad med Paola Valdes Salas ta fram offerter for
alternativa lokaler for motet.

*  AO-dag
Genomférandet av AO-dagen 1 juni diskuteras. Tva moten holls digitalt med
betydligt fler deltagande vid férmiddagstillfallet.
Anna Ahnlund lyfter aktuella fackliga fragor som kom upp under AO-dagen for
uppfdljning.
AO-dagar planeras att hallas digitalt den 24 augusti, den 28 september i Malmoé med
fysisk narvaro och den 4 oktober i Norrkdping med fysisk nérvaro.

[P_g a att HSO meddelat att hon fatt en 6ppning for att delta i dagens mote klockan 10
anpassas dagordningen till detta. 8 7 Arbetsmilj6/MBL tas darfor fére avslutningen av 8 5
och 8§ 6 Varvning och medlemsvard.]

§ 7 Arbetsmiljo / MBL

Huvudskyddsombudet Annette Sjodin uppdaterar om arbetsmiljéarbetet den gangna
perioden. Arbetsmiljdverket besoker idag férvaret i Astorp med anledning av incidenten i
slutet av maj da en medarbetare vid forvaret attackerades av en intagen.

En arbetsmiljodag har genomforts i Region Syd. Huvudtemat "det hallbara arbetslivet”
kommer att tas upp under kommande veckas avstamning med skyddsombuden.
ID-granskarnas situation har varit uppe till diskussion. Sitautionen kommer att lyftas till
avdelnings-MBL.

Jakten péa beslut tas upp till diskussion. Pressen péa arbetstagare att fatta beslut inom bland
annat medborgarskaps- och tillstandsfunktionerna &ar fortsatt hog. Inom asylprévningen
uppfattas pressen, inte minst pa grund av det laga inflodet av nyansokningar som nagot
lagre och mindre uttalat an tidigare.

Arbetet mot krankande sarbehandling lyfts. Det framhalls att antalet &rende forefaller
stadigt. Det tas upp att det bor stravas efter en snabbare handlaggningstid i &renden som
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inte ar sarskilt utredningskravande. Handledning och andra forebyggande atgarder bor
aven tillampas i storre omfattning for att begransa rapporterade arbetsmiljoproblem.

Inget att rapportera fran regionalt MBL/AMK pa NOA da ingen deltagare som deltagit i
motet ar narvarande vid dagens mote.

Det flaggas for bristande resurstilldelning for lokalforsojningen vid NOA, vilket om det inte
tas om hand riskerar att ge langre gaende konsekvenser.

Fragan om bemanningstrukturen vid KC-enheterna tas upp. Stor personalomséattning ar ett
kontinuerligt problem. Férslag har lagts om inférande av befattningen "operator” for
anstallda vid KC-funktionen. Fragan lyfts till avdelningsmiva inom ST.

En ny riskbedémning har gjorts pa Utlandsenheten i Norrkoping. Allvarliga risker har
identifierats som bor tas om hand av skyddsorganisationen.

Fredrik Bergman uppdaterar om AMK/MBL vid DUA. Pa grund av begransad
resurstilldelning ar utvecklingen svarbedomd. Planer pa att 6ppna filial i Linkdping riskerar
att skjutas upp. Andelen konsultkontrakt vid DUA ses av samma skél dver.

Anna Ahnlund uppdaterar om relevanta fragor vid HR-funktionen. Det diskuteras hur
frekvent AMK ska hallas. STs hallning &r att manatliga AMK ska hallas.

8 5 Internt arbete sektion syd — godkannande av valda skyddsombud

Inga val har rapporterats foregadenda manad.
SO under tiden fram till nasta sektionsstyrelsmote i augusti konfirmeras per e-post.

§ 6 Varvning och medlemsvard

* Oppet hus
Rapporter avlaggs om genomférandet av Oppet Hus i Malmd, Norrkoping och Vaxjo
da medlemmar gavs mgjlighet att lyfta fragor till sektionsstyrelsen och méjlighet till
individuell rddgivning.
Ansvarig for varvning och medlemsvard ges i uppdrag for uppfélining vid kommande
sektionsstyrelsemote att ge forslag pa hur ett stérre deltagande vid Oppet Hus kan
framjas. Det foreslas aven att vi ser éver hur AO kan involveras mer i Oppet Hus
aktiviteten.

*  Aktiviteter
Lunchférelasningar har genomférts i Malmad, Norrkdping och Vaxjo. | Norrkoping
deltog 24 personer, | Malmd 10 och i Vaxjo 5.
Nya lunchférelasningar planeras under hosten.
Sanna Norblad informerar om avdelningsstyrelsen arbete att anta en ny
varvningsplan som sektionen behover ta i beaktande. Aktiviteter for
chefsmedlemmar i ST bor ocksa diskuteras i sektionen.

* Nya forslag
Inga anmalda.
§ 8 Ovrigt att rapportera

*  Avdelningsstyrelsen och férbundet
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Sanna Norblad informerar om @mnen pa dagordningen pa avdelnings- och
forbundsstyrelsenivan. Fragan om MBL-ordningen ar fortsatt aktuell.

Christer Blom uppdaterar om arbetet med arets I6nerevision. Férberedande arbete
gors i avvaktan pa att det centrala avtalet ar pa plats.

Sanna Norblad lyfter att Avdelningstyrelsen beslutat att titta pa vad vi kan dra nytta
av i arbetsmiljoprogrammet som las fram pa STs Forbundsstamma i slutet av maj.
En arbetsgrupp har tillsats for detta.

8§ 9 Ovriga fragor

Inga 6vriga fragor anmalda.

Henrik Andersen lyfter upplysningsvis att Tillstdndsenhet 4 har tillkommit i Malmo med
inriktning pa forlangningar. AO och ersattare &r valda for enheten.

§ 11 Nasta mote

Avstamningsmote planeras den 17 augusti.

Nasta sektionsstyrelseméte ska hallas med fysisk narvaro och planeras att hallas i Vaxjo.
Datum &r annu inte bestamt.

§ 12 Motets avslutande

Motet avslutas med reflektion om motet och den egna arbetsmiljon.

Vid protokollet: Protokollet justeras:

Henrik Andersen sekreterare Fredrik Bergman
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