ST inom Migrationsverket 2023-04-01
Avdelningsstyrelsen
Avdelni

In
Ining 229

Delegationsordning och
uppdragsbeskrivningar

ST inom Migrationsverket
Avdelningsstyrelsen
www.st.org/migrationsverket



ST inom Migrationsverket

Avdelningsstyrelsen

Avdelningsstyrelsen

Delegationsordning

MBL/Skyddskommitté pa myndighetsdvergripande niva
Teckna kollektivavtal pa myndighetsniva

Genomfoéra loneférhandlingar/RALS

Genomfdra centrala omstallningsforhandlingar

Genomfora 6verlaggningar med arbetsgivaren
Begara forbundets stod
Representera i Personalansvarsnamnden

Sektionsstyrelsen

Arbetsplatsombud

Vid inférande av schemalaggning ska
sektionsstyrelsen alltid kontaktas
innan avtal tecknas

YV VVVVYY

YV VVVVYY

MBL/Skyddskommitté pa regional niva och sektionsniva

Foérhandla schemafragor

Bista i centrala omstallningsférhandlingar med avdelningsstyrelsen
Ta emot I6neinformation enligt §9 i RALS-avtalet

Hantera sarskilda individarenden

Utse arbetsplatsombud, huvudskyddsombud och skyddsombud

MBL/Skyddskommitté pa lokal niva

Forhandla arbetsledningsbeslut

Genomféra éverlaggning med arbetsgivaren

Forhandla schemaavtal/-fragor pa egna enheten
Genomfora val av arbetsplatsombud och skyddsombud
Stodja enskilda medlemmar
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Uppdragsbeskrivning for avdelningsstyrelsen

Styrelsens huvudsakliga uppgifter ar att:

Leda och utveckla det fackliga arbetet inom avdelningen

Stddja och utveckla sektionsstyrelserna

Synliggora Fackforbundet ST

Foretrada mot arbetsgivaren pa myndighetsdvergripande niva

Fullgéra uppdrag som delegeras fran forbundet

Folja verksamhetsplan och beslut fran ombudsméte och avdelningsrad
Gemensamt ta ansvar for avdelningens ekonomi

Planera och genomféra ombudsmaéte och avdelningsrad

Samarbeta med huvudskyddsombud

Gemensamt ta ansvar for medlemsvarvning

Delta pa forbundets kongress, forbundsstamma, avtalsrad

Halla sig uppdaterad om nytt i férbundet, avdelningen och sektionerna.
Halla kontakt med valberedningen

YVVVVVVVVVVVVYY

Ordférandens huvudsakliga uppgifter ar att:
» Leda arbetet inom styrelsen
» Foretrada Fackforbundet ST

Sekreterarens huvudsakliga uppgifter ar att:
» Sanda ut kallelse, dagordning och 6vrigt material fére moéten
» Fora protokoll vid styrelsemodten och sedan distribuera det
» Sammanstalla arsmoéteshandlingar

Kassorens huvudsakliga uppgifter ar att:

Administrera avdelningens utbetalningar samt |6pande bokforing
Uppratta bokslut efter varje verksamhetsar

Uppratta forslag till budget

Vara foredragande i styrelsen i ekonomiska fragor

Halla kontakt med styrelsens revisorer och sektionernas kassorer
Inhamta budget och bokslut fran sektionerna

Hantera avdelningens deklaration

VVVVVVY

Studieorganisatorens huvudsakliga uppgifter ar att:
» Stimulera till utbildning
» Administrera sektionsdagar
» Vara styrelsens kontaktperson i utbildningsfragor

Varvningsansvarigs huvudsakliga uppgifter ar att:
» Vara kontaktperson i varvningsfragor och sprida information
» Inhamta sektionernas varvningsplaner
» Folja och formedla medlemsstatistik
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Uppdragsbeskrivning for sektionsstyrelsen

Styrelsens huvudsakliga uppgifter ar att:

Leda och utveckla det fackliga arbetet

Stodja och utveckla arbetsplatsombud

Synliggora Fackforbundet ST

Stodja och foretrada medlemmar

Foretrada mot arbetsgivaren dar sektionen verkar

Fullgora uppdrag som delegeras fran avdelningsstyrelsen

Folja verksamhetsplan och beslut fran arsmotet

Gemensamt ta ansvar for att rekrytera och engagera medlemmar
Kartlagga och analysera mgjligheter till varvning

Utarbeta och utvardera varvningsrutiner

Genomfdra varvningsaktiviteter

Samarbeta med huvudskyddsombud

Planera och genomfdéra arsmoten

Gemensamt ta ansvar for sektionens ekonomi

Halla sig uppdaterad om nytt i férbundet, avdelningen och sektionen
Delta i forbundets regionala rad och konferenser

Anmala fértroendevalda till arbetsgivaren och till STs uppdragsregister
Halla kontakt med valberedningen

VVVVVVVVVVVVVVVYVYYY

Ordférandens huvudsakliga uppgifter ar att:
» Leda arbetet inom styrelsen
» Foretrada Fackforbundet ST

Sekreterarens huvudsakliga uppgifter ar att:
» Sanda ut kallelse, dagordning och 6vrigt material fére méten
» Fora protokoll vid styrelsemoéten och sedan distribuera det
» Sammanstalla arsméteshandlingar

Kassorens huvudsakliga uppgifter ar att:

Administrera sektionens utbetalningar samt I6pande bokfdéring
Uppratta bokslut efter varje verksamhetsar

Uppratta forslag till budget infor varje verksamhetsar

Vara foredragande i styrelsen i ekonomiska fragor

Halla kontakt med styrelsens revisorer

YV VYVYY

Studieorganisatorens huvudsakliga uppgifter ar att:
» Stimulera till utbildning
> Halla sig uppdaterad om och marknadsféra STs och Sensus kursutbud
» Administrera AO-dagar
> Vara styrelsens kontaktperson i utbildningsfragor

Varvningsansvarig huvudsakliga uppgifter ar att:
> Vara kontaktperson i varvningsfragor och sprida information
» Folja och formedla medlemsstatistik
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Uppdragsbeskrivning for arbetsplatsombud

Att vara arbetsplatsombud &r ett av STs viktigaste fortroendeuppdrag!

Arbetsplatsombud ar den naturliga lanken mellan medlemmarna och sektionsstyrelsen samt till
arbetsgivaren pa enhetsniva.

Stodja och foretrada medlemmar
> Foretrada och forhandla for medlemmar i fragor som galler arbetsplatsen
> Bevaka fackliga fragor pa arbetsplatsen
» Samarbeta med skyddsombud
» Stodja medlemmar och vid behov delta i forhandlingar/6verlaggningar

Engagera medlemmar
> Engagera och aktivera medlemmar i fackliga fragor
> Halla medlemsméten
» Informera om STs aktiviteter
> Ordna medlemsaktiviteter pa arbetsplatsen

Varva medlemmar
» Valkomna nyanstallda och erbjuda medlemskap
» Halsa nya medlemmar valkomna
> Gora ST synligt pa arbetsplatsen
» Bjuda in potentiella medlemmar till medlemsaktiviteter

| uppdraget ingar ocksa att folja forbundets och avdelningens styrande dokument som finns
tillgangliga pa respektive hemsida:

Férbundet - www.st.org

Avdelningen - www.st.org/migrationsverket

Vid fragor gar det alltid att kontakta sektionsstyrelsen:
GB-ST-SektionNord

GB-ST-SektionSyd

GB-ST-SektionVast
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