ST inom Migrationsverket 2023-4

Sektion Vast

Protokoll fran sektionsstyrelsemote

Datum: 2023-02-27
Plats: Vestagatan i Goteborg och Skype

Narvarande:

Alena Barzngi, ordférande Magnus Blomaqvist, vice ordf.

Ingela Lindgren, ordinarie Robert Sérensson, ordinarie

Marina Oredsson, ordinarie (88 5-11 Sandra Bengtsson, ordinarie (88 1-5)
Deya Abdul Rahman, ordinarie Katrin Gridelli, erséttare

Francisco Carrazana, HAMO (8 5)

§ 1 Motets 6ppnande
Alena 6ppnar dagens mote.

8 2 Godkannande av dagordning och utse granskare
Dagordningen godkanns och Katrin utses till granskare av dagens motesprotokoll.

§ 3 Foregaende motesprotokoll 2023-02 och 2023-3
Protokoll 2023-2 och 2023-3 gas igenom och laggs darefter till handlingarna.

AO-dagen den 16 mars har flyttats till den 15 mars. Ingela har skickat ut bokning.

§ 4 Rapporter
Senare i ar kommer en ny GD att tilltrada. Nuvarande GD ar kvar till och med siste maj,
Ar rekryteringsprocessen inte klar till dess sa trader 6verdirektoren in som GD tillfalligt.

Avdelningsstyrelsen anordnar sektionsdagar 18-19 april i Norrkdping. Hela
sektionsstyrelsen inkl. ersattare kommer att bjudas in. Vi invantar kallelsen.

Alena och Magnus informerar fran senaste regionala MBL. F6r 2023 far regionen 38
miljoner kronor mer an féregaende ar. Regionen arbetar vidare med arbetssattet 360 for
alla enheter och tidsatt process. Detta arbete pagar ocksa nationellt. ST lyfte vikten av att
medarbetarna ar delaktiga i detta utvecklingsarbete.

Regionen arbetar ocksa vidare med strategisk kompetensforsorjning. Bland annat
kommer arbetet med avgangssamtal for de som slutar sin anstéllning eller begar
tjanstledigt att utvecklas. Nyckelorden for 2023 ar attrahera, behalla, rekrytera och
utveckla. For 2024 galler kompetensvéaxla och behalla.

Information lamnades ocksa pa regional MBL om det nya avtalet om lokala
omstallningsmedel. Information finns ocksa pa Verksnatet om detta.

Overgéngen till Heroma narmar sig och sker vid manadsskiftet mars-april.
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Rapporter frAn enhetsansvariga. Arbetet pagar pa ett antal enheter med att valja
arbetsplatsombud och arbetsmiljdombud.

Robert informerar om omorganisation pa Mottagningsenheten i Orebro.

Planeringen av sommarsemestrar pagar pa enheterna.

§ 5 Arbetsmiljo

Fragan om utvardering gallande arbetssattet rérande Nationellt servicecenter i Géteborg

och Mottagningsenheten i Goteborg lyfts.

Generellt kan en riskbeddémning genomféras om det finns synpunkter pa att
arbetsuppgifter dverstiger resurser.

Francisco lyfter genomférande av digitala skyddsronder.

Pa regional AMK redovisades 2022 ars uppféljning av det systematiska
arbetsmiljoarbetet. Denna rorde bland annat chefernas forutsattningar att omhéanderta
arbetsmiljofragor och utfallet var bra i denna fraga. Det finns nagra utvecklingsomraden
framat, bland annat chefernas mandat i arbetsmiljofragor och dokumentation och
uppfdljning av riskbedémningar och tillhérande handlingsplaner.

Arbetet med VestaWorx gar vidare och lokalerna beraknas vara klara vecka 16.

Arbetsgivaren arbetar med att 6ka frisktal och sanka sjuktal och detta arbete
omhéndertas i en arbetsgrupp med HAMO, HR och en enhetschef fran varje sektion.

Styrelsen gar laget runt gallande Drivkrafts-matningen pa enheterna. Generellt bra siffror.
Det viktiga ar dock diskussionerna som sker pa enheterna.

Enheterna ar informerade om att halla val av arbetsmiljbombud senast siste mars.
§ 6 Arbetssattet
Magnus paminner om att fylla i uppgifter i styrelsens interna telefonlista som finns i

styrelsens P-katalog.

Genomgang av status for dverlamning/introduktion gallande studieorganisator, kassor
och varvningsansvariga.

Fordelning av kontaktansvar mot enheter diskuteras.

Styrelsen diskuterar uppdrag utifran verksamhetsplanen rérande prioriterade fragor,
synlighet, medlemsmdten m.m.

Ingela redogo6r for STs utbildningskatalog. Diskussion férs om kompetensutveckling 2023
for styrelsen.

Ingela kommer undersdka plats for styrelsemotet den 24-25 april.

Enheterna ar informerade om att halla val av arbetsplatsombud.
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Planering infor AO-dag 15 mars som kommer hallas i Sensus lokaler i Géteborg. Ingela
har skickat ut kallelse och dagordning.

Redovisning av medlemssiffror. Vi har 6kat i medlemsantal.
Semesterlista for styrelsen finns i P-katalogen.
ST anordnar Regionkonferens 27 mars. Ingela kommer att anmaéla sig.

§ 7 Ekonomi
Ekonomin ar god.

§ 8 Konfirmerande val
Arbetsplatsombud

Ankomstenhet 3
Ordinarie: Marina Oredsson
Ersattare: Amer Jisr

Asylprovningsenhet 5
Ordinarie: Niklas Frisk

Mottagningsenheten i Vanersborg
Ersattare: Afzalali Bijani (fran och med 2023-03-01)

8§ 9 Ovriga fragor
Inga Gvriga fragor.

§ 10 Nasta mote
Nasta styrelsemote halls den 27 mars kl. 10-15 pa Vestagatan

8§ 11 Motets avslutande
Alena avslutar dagens mote.

Alena Barzngi Magnus Blomqvist
Motesordforande Sekreterare
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