ST inom Migrationsverket 2022-05-16

Avdelningsstyrelsen

Ekonomisk policy for ST inom Migrationsverket

Ekonomiska forutsattningar

Da det ar vara medlemmars avgifter som bekostar var verksamhet ar det extra viktigt att vi
ar kostnadsmedvetna och att vi hushaller med pengarna. Detta maste standigt genomsyra
all var verksamhet. Detta dokument syftar till att skapa enhetlighet och att sakerstalla alla
medlemmars lika behandling.

Medlemsanslag fran forbundet utbetalas till avdelningen manadsvis och baseras pa
antalet betalande aktiva medlemmar fran foregaende manad. Anslag till sektionerna utgar
fran antalet aktiva medlemmar i tjanst per den siste oktober féregaende ar och utbetalas i
januari.

Extra anslag till sektionerna beslutas av avdelningsstyrelsen.

Alla ekonomiska beslut som fattas, tas av styrelsen och ska dokumenteras. Vid akut behov
ska kontakt istallet tas med ordférande eller kassor pa respektive niva. Principen ar att
respektive styrelse star for kostnaderna for den aktivitet som kallas till.

Alla avsteg fran detta dokument ska lyftas till avdelningsstyrelsen for beslut.

Riktlinjer vid resor och mdten samt vid férhinder
Vart interna fackliga arbete innebaér ibland att vi behéver resa. Andra lI6sningar sdsom mote
via videolank bér anvandas nar det ar mojligt.

For resor galler lagsta mdjliga kostnader med hansyn till basta miljoval. | forsta hand bor
man valja tag i 2 klass. Ombokningsbara biljetter ska bokas i férsta hand. God
framforhallning vid bestallning haller nere kostnaderna. Vi aker kollektivtrafik och taxiresor
ska undvikas. Vi forsoker alltid samaka nar detta ar mojligt.

Anvandning av resebokningstjanst ska anvandas mycket sparsamt och da endast nar vi
inte pa egen hand kan boka en resa.

Vi undviker att halla mote i externa lokaler da detta oftast medfor merkostnad. Om vi haller
externa moten ska det billigaste alternativet valjas med hansyn till bland annat kostnad for
resor och logi. Vi begar offerter frdn hotell/konferensanlaggningar for att halla nere
kostnaderna och for att ha underlag infor betalning och revision. Extra 6évernattning beviljas
sparsamt av ordférande eller kassor pa respektive niva.

Vid forhinder maste avanmalan ske skyndsamt. Resan avbokar den enskilde sjalv och
information ska lamnas till pa kallelsen/inbjudan angiven kontaktperson. Detta for att
undvika kostnad for utebliven dvernattning och mat.

Traktamente och arvode
Traktamente eller arvode utgar inte.
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Maltider och fortaring
Vid medlemsmoten kan vi bjuda pa fika eller lattare fortaring. Vid arsmotent kan det bli
aktuellt med middag.

Vid moten med arbetsplatsombud bjuder vi pa fortaring.
Vid fysiska styrelsemoten bjuder vi pa fortaring.
Vi kan bjuda pa fortaring vid traffar inom interna arbetsgrupper och natverk.

Fortaringens kostnader ska vara mattliga. Dyra restauranger ska undvikas.
Vi bjuder inte pa maltid eller annan fortaring da man reser pa kallelse fran arbetsgivaren.

Alkoholpolicy
Vi bjuder inte pa alkohol (starkél, vin och sprit).

Uppvaktning och gavor

Arsmote
Gava till métesordforande, motessekreterare och eventuell gast. Majlighet finns att ge
mindre gava till &rsmotesdeltagarna.

Avtackning av styrelseledamot
Beslut fattas av respektive styrelse. Mattfullhet skall iakttagas.

Medlemsvard
Vi begar in kostnadsforslag/offerter fran olika leverantorer vid storre inkép/bestéllningar for
att halla nere kostnaderna och for att ha underlag infér betalning och revision.

Pension (aktiva medlemmar)
Mojlighet att kopa en mindre gava (max 500 kronor vid avtackning pa arbetsplatsen). AO
ansvarar eller meddelar sektionsstyrelsen néar det ar aktuellt.

Sjukdom

Mojlighet att kopa en liten blombukett (max 500 kronor exkl. eventuell budavgift) till alla
medlemmar vid sjukskrivning pa heltid mer an tre veckor. AO ansvarar eller meddelar
sektionsstyrelsen nar det ar aktuellt.

Begravning
Var medlemmen fortfarande i tjanst ar det sektionens ansvar tillsammans med AO péa
berdrd enhet att ordna med uppvaktning. Max 1000 kronor exkl. eventuell budavgift.

Julgava
Beslut om eventuell julklapp/julgava fattas av avdelningsstyrelsen och galler hela
avdelningen.

1 Med arsmote jamstélls &ven ombudsmote och avdelningsrad
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