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Medlemsinformation 6. 2010-10-25 

 

Hej alla medlemmar, 

 Ja, nu är alltså löneavtalet klart på central nivå och vi kommer att starta 

upp lönearbetet på lokal nivå. Vi kommer att skicka ut en löneenkät som 

jag hoppas att så många som möjligt kommer att fylla i. Det är ett verkligt 

bra underlag för facket att kunna hävda en högre lön än vad arbetsgivaren 

har lagt ut.  

Det är arbetsgivaren som sätter lön, vi jobbar för att det ska bli högre 

löner och så rättvist som möjligt. En del utav våra chefer säger att det är 

facket som sätter lönen, skulle det vara så, skulle personalen ha en högre 

lön.  

 

 Kom ihåg att vi har rätt till lönesamtal innan lönen sätts och ett 

uppföljande lönesamtal där chefen ska redovisa varför du fått den lön du 

fick. 

 

 Den andra november är det löneavtalsutbildning i Stockholm och Helen 

Holoch och jag kommer att vara med för att studera löneavtalet i detalj 

och få en bakgrund till diskussionerna i avtalet som inte står i dokumentet. 
 

 Vi kommer att diskutera löner den: 

- 8 nov 9-10.30 medlemsfika i Östersund. 

- 10 nov 11-12.30 medlemslunch i Sundsvall. Ombudsman Annika 

Aspman medverkar.  

- 10 nov 14.15-15.30 medlemsfika i Härnösand. 

Jag återkommer med salar och mer information.  

 

 

Med varma hälsningar 
Lollo Ljuslin/ordförande Har du några frågor eller tankar är du varmt välkommen att ringa 

mig Lollo Ljuslin, 063-165714, 070 241 84 38 eller maila mig, lollo.ljuslin@miun.se. 


