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ST kommenterar propositionen "En akademi i tiden”:

Den akademiska frineten kan komma att hotas

Det kollegiala inflytandet offras for att ge mera makt till styrelse och rektor. Fler och fler av de
anstalldainom hogskolesektorn riskerar att stallas utanfor beslutsfattandet, enligt
Fackforbundet ST inom Universitets och hogskoleomr adet.

Fackforbundet ST som organiserar personal inom Hogskolesektorn kritiserar starkt regeringens
proposition " En akademi i tiden” om 6kad frihet for universitet och hdgskolor.

— Regeringens fordag &r att vika in pa en bade felaktig och farlig vag. Den s.k. frineten som det talas
om &r i realiteten en begransning av den akademiska friheten. Forslagen innebér att stora delar av de
anstallda kommer att bli utan majlighet att paverka verksamheten. Darfor hotas bade den
vetenskapliga och den pedagogiska kvaliteten, séger Ing-Marie Nilsson ordférande i ST inom
universitets- och hogskol eomradet.

| regeringens proposition om okad frihet finns forslaget att ta bort regler som styr hur universiteten
organiseras. Det finns ocksa forslag om att forandra hur larare och forskare ska anstéllas.

— Vi ser en stor fara med dessa avregleringar sarskilt da det galler det s.k. sakkunnigforfarandet.
L arosdtena har tidigare utmarkt sig att pa ett rattssakert och oppet sétt rekrytera de allra basta
forskarna. Nu finns det risk for godtycke och svagerrekrytering, sager Ing-Marie Nilsson.

Trots att remissinstanser har forklarat att de ifragasétter om det verkligen & nodvandigt att avregleraii
sd stor omfattning véaljer regeringen att bortse fran kritiken. Annu en allvarlig invandning ar att
mGjligheterna att rora sig mellan olika laroséten forsvaras pa grund av att de kan, enligt propositionen,
ha olika karriérstrukturer menar ST.

Tvartemot all erfarenhet da det géller krav pa hoga chefers kompetens menar regeringen att rektorer
inte behtver ha ndgon administrativ skicklighet. Universitet och hogskolor har inte gjort sig kanda for
att ta ledarskap och chefskap pa Gverdrivet stort allvar. Dar har istéllet vetenskaplig kompetens
kommit i forgrunden. Ett pa manga satt rimligt stallningstagande nér det géller just forskning och
undervisning. Men detta & intetillrackligt nér det géller att leda komplexa organisationer.

— Fran facklig synpunkt &r det av oerhort stor vikt att ledaren for ett larosate har sval vetenskaplig
som administrativ kompetens. Fragor som ror anstallningsvillkor i vid mening kraver ledare som &r vél
insattai sdval arbetsrétt som forvaltningsratt. Men ocksa har gedigen kunskap pa det personalpolitiska
omradet, kommenterar Ing-Marie Nilsson.

Néagra andra omraden &r tankta att utredas ytterligare. Ett omrade som dock redan nu ska tas ut i
testverksamhet ar frégan om tillgang till studentbostader.

— Det & helt oforstaeligt att regeringen, som sager sig varna om universitetens karnverksamhet, nu vill
forvandla dem till hyresvérdar. Det kan inte vararimligt att |arosétena ska bista med bostader. Det
maste anda vara en fraga for de lokalpolitiker som har att ansvara for bostadsfragor, sager Ing-Marie
Nilsson.

For ytterligar einfor mation, kontakta Fackforbundet ST: Ing-Marie Nilsson, ordférande for ST inom
Universitets- och hogskoleomradet tfn. 070-5364990 eller Maria Frandegard, pressansvarig, tfn. 070-314 52 73
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