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Yttrande Over "Trygghetssystemen for féretagare” SOU 2008:89

Fackforbundet ST har tagit del av betdnkandet " Trygghetssystemen for foretagare” (SOU 2008:89)
och har nagra synpunkter pa de delar i betankandet som behandlar inférande av tillfallig foraldra-
penning vid forvarvsarbete och hogkostnadsskydd for sjuklonekostnader.

Tillfallig foraldrapenning vid forvarvsarbete
Utredningen foreslar att den foralder som ombesorjer varden av sitt tillfalligt sjuka barn genom att
kopa hushallsnara tjanster ska kunna fa tillfallig foraldrapenning trots att han/hon anda jobbar.

ST konstaterar att forslaget innebér att inkomstbortfallsprincipen frangas. Den
tillfalliga foraldrapenningen blir inte langre en erséttning for forlorad arbetsinkomst utan for att
undvika forlorad arbetsinkomst. Pa satt och vis kan ségas att man far betalt” tva ganger for samma

arbetstid — fran arbetsgivaren och fran Forsakringskassan.

Utredningen avfardar att nagon foralder skulle kénna sig tvingad att kdpa barnpassning med att varije
foralder maste sjalv ta stallning till om man ska utnyttja méjligheten eller inte. ST tycker att
utredningen gor det for latt for sig nar den inte tar upp en mer serios diskussion kring om och i sa
fall hur den har forandringen kan forandra synen pa arbetstagarna pa arbetsmarknaden.

Utredningens konsekvensanalys omfattar Forsakringskassans och Skattemyndighetens administra-
tion, kostnadsokningen samt att forslaget kan ha sarskilt stor betydelse for unga foretagare med
nystartade foretag och att det innebéar en likabehandling av foretagare och anstéllda.

ST anser att det behdvs en betydligt mer omfattande konsekvensanalys som belyser fler fragor och
omraden innan en sa grundlaggande princip som inkomstbortfallsprincipen frangas pa nagot omrade
inom trygghetssystemen.

Hdgkostnadsskydd for sjuklonekostnader

Utredningen foreslar ett hogkostnadsskydd for sjuklonekostnader dver tre ganger genomsnittet bland
alla arbetsgivare.

ST har inte nagot generellt emot ett hdgkostnadsskydd sa lange det inte uppstar en situation dar
arbetsgivare med hdga sjuklonekostnader pa grund av strukturella problem tappar incitament att
satsa pa forebyggande arbete for att staten tar kostnaden. Det kan vara tveksamt om utredningen
kikat tillrackligt pa denna typ av konsekvensanalys av forslaget.
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