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Ditt CV kan se ut pa olika satt. Detta &r vara rekom-
mendationer. Det handlar helt enkelt om hur du vill f6r-
packa din kompetens! Nedan féljer fyra olika exempel
pé& hur CV kan se ut. Det &r tre kronologiska CV:n och
ett tematiskt CV.

KRONOLOGISKT CV
Ett kronologiskt CV kan byggas av rubriker som:

= Malséttning — har beskriver du dina mal och visar
vad du vill med ditt yrkesliv eller den sdkta
positionen.

- Sammanfattning — denna rubrik syftar till att ge
l&saren en 6vergripande bild av dina frimsta kom-
petenser.

> Anstéliningar — har redogér och beskriver du dina
anstallningar och d& i omvand kronologisk ordning.
Det vill sdga det sista forst. Ange artal, anstallnings-
tid, befattning, arbetsgivare och tjanstens innehall.

Det ar viktigt att du far med exempel pa resultat
eller utmaningar samt kan kvantifiera hur stort ditt
arbete har varit. Om du skriver att du arbetat med
handlaggning av olika &renden kan det vara intres-
sant att veta hur manga arenden du handlagt. Pa
sa satt ger du arbetsgivaren battre forutsattningar
att forsta ditt arbete.

=> Utbildningar — under denna rubrik redogdr och
beskriver du dina utbildningar. Férst kommer aka-
demisk utbildning och darefter gymnasium. Sedan
kommer kortare kurser. Ange artal, studietid, utbild-
ning, skola och ort samt utbildningens innehall.

- Fértroendeuppdrag — beskriv i korta ordalag
vilka fortroendeuppdrag som du har. Om du &r en
féreningsmanniska kan du mycket val beskriva vad
uppdragen har lart dig och vilken nytta arbetsgiva-
ren kan f& av detta. Ange ar, uppdragets langd och
fér vem.

- Ovrigt — under denna rubrik kan du l&gga in
familjesituation, intressen med mera.

- Referenser — har anger du de personer du stdmt av
med de som ska vara dina referenser, det vill sdga
de som kan uttala sig 6ver hur du fungerar i arbets-
och yrkeslivet. Eller sa skriver du kort “lamnas gérna
pé begaran” eller nagot liknande.

Om du uteldamnar rubrikerna mal och sammanfattning
kan det kronologiska CV:et kallas fér meritférteckning.
Nar skall du anvanda ett kronologiskt CV?

=> Du har arbetat lange inom ditt omrade och vill verk-
ligen poangtera din langa arbetslivserfarenhet.

-> Du vill visa din tilltdnkta arbetsgivare att du antingen
fordjupat dig eller avancerat inom ditt omrade.

-> Vissa arbetsgivare féredrar en mer traditionell CV.
Tank pa det och anvand i de fall du tror det passar
bast den kronologiska varianten.

- Om du kénner dig mer bekvdm med detta upplagg.
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TEMATISKT CV

En annan variant &r att du anvénder ett tematiskt CV.
Den roda traden for tematiskt CV &r att fokusera pa
erfarenheter. Det tematiska CV:t féljer annars samma
mall med mal och sammanfattning som ett kronolo-
giskt. Skillnaden ar foljande:

- Du har en rubrik som du till exempel kan dépa
till Yrkeserfarenheter — istéllet for att fokusera pé
anstallningar fokuserar du pa dina erfarenheter.

Du kanske har tre stdrre erfarenheter som f6ljt dig
genom ditt yrkesliv till exempel ekonomistyrning,
projektredovisning och bokslut. Istéllet fér att skriva
samma sak pé varje anstallning lyfter du fram
dessa tre erfarenheter i tre rubriker och skriver mer
om dem. Néar du har arbetat med detta spelar alltsa
ingen roll. Det viktiga &r att du har gjort det. Detta
kallas for ett tematiskt CV.

Sjélvklart skall du ange dina anstéllningar men da
récker det med titel, arbetsgivare och anstallnings-
datum. Innehéllet har du sa att sdga lagt under rubrik-
en yrkeserfarenheter. P4 liknande sétt skriver du ner
erfarenheter och lardomar inom rubrikerna utbildning,
uppdrag och sa vidare. Under utbildning anger du
ocks3 tid, larosite och stad pé liknande satt som for
yrkeserfarenheter.

Nar ar det bra att anvanda ett tematiskt CV?

- Om du vill lyfta fram dina kdrnkompetenser, det vill
séga, det du verkligen kan och brinner for.

= Om du har arbetat med ungefar samma omrade
hela ditt yrkesliv men hos olika arbetsgivare. Finns
ingen anledning att skriva i stort sett samma sak pa
varje anstallning.

- Om du vill f bort fokus pé kortare anstéllningar
och eventuella luckor.

FUNKTIONELLT CV

Ett tredje alternativ ar ett funktionellt CV. Detta satt
fokuserar pd, som namnet antyder, funktion och arbets-
uppgifter. Du gér da helt enkelt ett urval av de arbets-
uppgifter du haft under aren och de som du vill fokus
ska ligga pa. Anvand funktionen som en rubrik. Ett
exempel pa rubrik skulle kunna vara Urval av arbets-
uppagifter eller Exonomiansvarig. Det funktionella CV:t
anvénds séllan inom statliga verksamheter sa darfor
kommer vi heller inte ga vidare in pa det har. Se mer

i var Litteraturlista om du vill Iasa mer om funktionella
CVin.

Vi kommer hér att visa fyra olika CV:n. Dessa ar alla ex-
empel pa bade kronologiska och tematiska. Alla namn
och uppgifter ar fiktiva och alla CV:n &r autentiska, men
anonymiserade.

De tva forsta exemplen &r kronologiska CV:n och det
tredje ar tematiskt. Slutligen ar det fjarde exemplet ett
enklare kronologiskt CV.
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Exempel 1; Kronologiskt CV

cv

Personuppgifter:

Erika Larsson

Drevgatan 3, 621 48 Kristiansstad.

Tfn: 040 -14 14 14 Mobil: 0730 - 950 95 95
E-mail: erika.larsson@home.se

Malsittning:

Min malsittning ar att fortsitta att arbeta inom ekonomiomradet och da framfér allt
inom leverantérs -kundreskontra. Pa nagra ars sikt vill jag bredda mina kunskaper
och arbetsuppgifter sa de dven innefattar redovisning och bokslut.

Arbetslivserfarenhet:

e 2003-06 FMLOG (Férsvarsmaktens logistik), Kristianstad
Ekonomiassistent
Mina huvudsakliga arbetsuppgifter ar att handldagga leverantors- och
kundreskontra for olika férband. Vi betalning av utlandsfakturor gor jag EU-moms
rapporter till Hogkvarteret for registrering varje manad. Jag har startat upp ett nytt
ekonomiprogram inklusive skanning och elektronisk fakturahantering mot ett
forband med 600 anstéllda och supportat dem fran start till fungerande system.

Denna person beskriver utférligt

Eftersom att jag tycker om att ha fullt upp, sa har min gruppchef férsett mig med sitt arbete. Detta innebéar att hon
en rad olika uppgifter som jag far skéta sjalvstindigt. Jag hjilper chefen med att i sitt ansdkningsbrev helt kan
stimma av konton, betalar ut vérnpliktsersattningar for cirka 400 hundra fokusera pa att forklara varfér hon
varnpliktiga och gor dven reseférskottsutbetalningar till 600 anstallda tva ganger/v. soker sitt nya arbete. Ju mer text i

CV:t desto mindre text i brevet.
e 2000-03 FRO (Frivilliga Radioorganisationen), Kristianstad

Ekonomiassistent
Arbetade med leverantérs- och kundreskontra. Mycket kontakt med kunder bade
over telefon och disk. Gjorde I6pande bokforing. Assisterade ekonomichefen vid
budget- och bokslutsarbete.
Pa somrarna arbetade jag sjélvstindigt pa en kursgard pa Faré dar vi holl "
sommarkurser for vara 6800 medlemmar. Holl i ekonomiférelasningar och skotte Notera att perfoclen at goanSka
kontantutbetalningar i form av kursarvoden traktamenten och premier till ung och har da fatt ett sadant
deltagarna (400 000:-/vecka). Detta gav mig frihet att pa eget sitt I6sa problem ansvar. Detta tyder pé en my0ket
som uppstod. Jag dr en lugn person i pressade situationer och léser problemen pa stor mognad.
effektivast satt for nojd och glad kund.
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e 2000 FBU-Kursgard, Hassleholm
Kanslist/Ekonomiassistent
Jag assisterade skolchefen och adjutanten med sekreteraruppgifter som telefon,
kopiering och textredigering. Arbetade dven med fakturering, utbetalningsunderlag
och kontantkassaredovisning.

e 1998-99 Ridsportkansliet, Hassleholm
Kanslist
Kansliarbete som fakturering, kursarrangemang, kundtjanst och layoutarbete till
kurskatalog.

Utbildning:

1995-98 Sambhaillsvetenskapsprogrammet med ekonomisk inriktning
Kristians Gymnasium, Kristiansstad
1995 Examen grundskola, Hassleholm

Kurser:
Har genomgatt ett flertal olika kurser inom ekonomi samt flera kurser inom Excel.

Sprakkunskaper:
Engelska, bra i tal och skrift.

Ovrigt:
Beharskar affarssystemet Agresso valdigt val.

Referenser:
Liamnas gdrna vid férfragan.

Kort om mig:

Jag dr fédd 1979 i Hassleholm. Bor nu tillsammans med min sambo och vart barn i
en villa i Kristianstad. Jag har svart att sitta still pa fritiden, dgnar darfér mycket tid
at min hist genom trining och tivling. Det kréver ett tdlamod, stark kiamparvilja och
instdllningen att aldrig ge upp.

Jag tycker om att organisera manniskor och situationer, hjalper darfor ibland till
med att ordna fester for andra genom planering, matlagning och servering.

Hon har genomgatt flera
kortare kurser inom ekonomi
m.m. men vill garna ha sitt
CV pa tva sidor och har dar-
for kortat ned sina kortare
utbildningar. Alla kurser var
inte heller helt aktuella.

Om du anda valjer att skriva
ut referenser ange da namn,
befattning, féretag/myndig-
het samt artal.

Har ger personen aterigen
en bra bildglimt av hennes
personlighet.
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Karin Hansson

Ola Hanssonsgatan 19

300 52 Uppsala

Tfn 018-118 18, mobil 070-935 35 35
E-post karin.hansson@home.se
Fédelsear: 1970

MAL/SAMMANFATI'NING

| ett framtidsperspektiv vill jag arbeta pa en personalavdelning da jag uppskattar ett
stimulerande arbete med ett varierat arbetsinnehall inom ett brett spektra med
operativa savil som strategiska fragestallningar.

Har en gedigen personalbakgrund med fokus pa rehabilitering, utredningar och det
svara samtalet.

FRAMSTA FARDIGHETER

Mina framsta fardigheter ar att jag ar van att mota och fora en dialog med
maénniskor i mycket utsatta situationer. Jag har dessutom utvecklat min férmaga att
tillhandahalla bra service under tidspress. | alla situationer har jag haft stor nytta av
min lugna - och reflekterande framtoning.

ARBETSLIVSERFARENHET

2007-01—2007-09-30 FORSAKRINGSKASSAN, Uppsala

Verksamhetsomrddet Arbetsskador, utredare

Arbetet har inneburit att bedoma rétten till livrdanta vid arbetsskada. Att begara in
korrekta underlag, handldgga och att gora fordjupade utredningar i varje enskilt
arende.

Arbetet har inneburit att jag ytterligare férdjupat mina kunskaper av kvalificerat
utredningsarbete och tolkningar av lagtexter. Omradet dr ansett som ett mycket
komplicerat och juridiskt svart drendeslag.

2005-06—2006-12 FORSAKRINGSKASSAN, Uppsala

Verksamhetsomrddet Sjukférsékring, handliggare

Arbetets huvudsakliga inriktning var att utreda ratten till sjukersattning och bereda
forslag till beslut for socialforsakringsnamndens ledamoter. Kop av
forsdkringsmedicinska utredningar kunskaper samt informera till allméanheten om
forvaltningslagen och sekretesslagen.

Bra med en snygg och lattlast
oversikt for dina kontaktuppagifter.

Denna persons malséttning ar att
fa arbeta &n mer med personal-
fragor for att dra an mer nytta av
sin utbildning. Det ar darfér hon
ocksa lyfter fram rehabilitering
och det svara samtalet, vilket kan
vara tva arbetsfalt inom personal-
omradet.

Har framhaller personen vilka
formagor och erfarenheter hon har
— eller har fatt genom sina tidigare
arbeten. Om du byter bransch kan
detta var mycket viktigt. Utga inte
fran att arbetsgivaren skall forsta
vilka férmagor du behévt anvanda
pa din gamla arbetsplats.

Under rubriken arbetsuppgifter
anger du datum, anstallningstid,
tjianst, arbetsgivare samt stad.

Beskriver innehallet i tjansten
och de erfarenheter och lardo-
mar arbetet gett henne. rubriken
arbetsuppgifter anger du datum,
anstéllningstid, tjanst, arbetsgi-
vare samt stad.
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Jag har varit med och bidragit med mycket goda resultat till mitt team géllande 1 . . .
produktionsmal. Ansvarig for Forsakringskassans kontakt och samarbete med Beratta om det du bidragit med till
Arbetsférmedlingen Globen. verksamheten.

2002-03—2005-06 FORSAKRINGSKASSAN, Uppsala

Verksamhetsomrddet Sjukférséikring, handliggare

Arbetets huvudsakliga inriktning var att utreda behov av, samt samordna de
medicinska och arbetslivsinriktade rehabiliteringsatgarder i varje enskilt drende.
Bed6ma ratt till, besluta om och betala ut sjukpenning. Kép av forsakrings-
medicinska utredningar samt med goda kunskaper om férvaltningslagen och
sekretesslagen informera till allmanheten.

En av de stdrsta utmaningarna i mitt arbete var att sjalvstandigt, strukturerat och
analytiskt driva drenden framat fram till beslut. Att med god initiativférmaga fa
arbeta for atergang i arbete for langtidssjukskrivna. Goda resultat uppnaddes
avseende det malet.

Visa pa utmaningar i arbetet och
vav ihop med dina egenskaper.

1997-08—2002-01 Kanikbo Behandlingshem, Uppsala Kommun

Social behandlingsassistent

Arbetet var ett lingre vikariat som social behandlingsassistent. Arbetade ocksa
parallellt under mina universitetsstudier samt som gruppledare fér denna
verksamhet under sommarmanaderna. Det var mycket nyttigt och ldrorikt att fa vara
ledare och tillsammans med teamet fa en verksamhet att fungera vil.

TIDIGARE ARBETEN

1997-1998 Heby café, servitris, Uppsala

1995-1998 Uppsala kommun, personlig assistent, Uppsala For tidigare arbeten racker det
1994-1996 IKEA, sdljare, Uppsala med en kort beskrivning.
1990-1991 Aupair, USA Lansing, Michigan

1988-1993 Vard och omsorg, bl.a. vardbitride, Hirnésands kommun

UTBILDNINGAR

1999-2002 Programmet for Personal och Arbetslivsfragor 160 p
Orebro Universitet

C-uppsats inom omradet; "Den psykosociala arbetsmiljén pa Universitet i Uppsala.”

Utdver programmet har dven fristaende kurser studerats under aren.

Bra att fortydliga utbildningens
innehall av kurser och C- och
D-uppsater om det ar relevant fér
tjansten du soker.
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1997-1997 LaromasFaren (s.ocizfllt befzandlingsarbete), U?psala kommun For kortare och tidigare utbild-
1991-1992 Lund turismutbildning, Sédra bygdens folkhégskola . e d e sl
1986-1989 Vasterfarnebo Gymnasium, samhéllsvetenskaplig linje LN GEECRERIDECIEEG EElm=

ning.
RELEVANTA KURSER
Interna kurser inom Forsakringskassan:

Rehabiliteringsutbildning fem ménader. Ta endast upp relevanta kurser

Teoretisk och praktisk utbildning - lagen om Arbetsskadeférsakringen. som kan vara bra att visa upp for
. den aktuella tjansten.

SPRAK

Engelska flytande i tal och skrift.

Grundkunskaper i tyska i tal och skrift. Beskriv vilken niva dina sprékkun-

skaper ligger pa.
DATORKUNSKAPER P ggerp

Har arbetat dagligen i Office-framst Word och i 6vriga olika administrativa
datasystem inom Forsakringskassan.

OVRIGA ERFARENHETER/FORMAGOR

Ordférande (tidigare vice ordforande) i styrelsen for bostadsrattsféreningen Flaggan,
Uppsala, 2005~ ff. Visa pa engagemang genom dina
uppdrag.

Sekreterare i styrelsen for bostadsrattsforeningen Sigge,
Uppsala, 2003-2005.

Har rest mycket pa egen hand runt i virlden 1990-1994.
B-korkort 1988.

REFERENSER
Limnas gdrna pa begiran
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Lars Eklund

Aspvreten 12

122 43 SALA

e-mail: lars@aspreveten.se
0704 - 04 04 04

0224 - 224 24

PROFIL

Jag ar en stabil, ansvarsfull, observant och prestigelos person som har behov av
utmaningar och att kunna péaverka. Stimuleras av rak och tydlig kommunikation, en
reflekterande milj6 dar delegering av uppgifter under devisen "frihet under ansvar”
rader. Jag ser ofta minniskors méjligheter i ett stérre perspektiv, och har en
féormaga att skapa en "team”-kdnsla som ofta stimulerar och engagerar andra i min
omgivning.

For att komma till min absoluta ratt, ser jag darfor mig sjalv arbeta i projekt, som
ledare eller deltagare, inom forskning och utveckling. Da jag vidare sitter stor vikt
vid vilket vdarde mitt arbete har, ser jag gdrna att det ar kopplat till forbattringar
inom miljo, medicin eller teknik.

KOMPETENSOMRADEN

Projektledarroll

Har haft totalansvaret for flera parallella projekt, dels egna, men ocksa via
handledning av flera doktorander. | bada dessa fall ingar att Jnitiera, driva och
standigt wtveckla projekt och kontinuerligt publicera resultaten fran dessa i
internationella tidskrifter och vid konferenser. Detta har skett i en mindre
forskargrupp om 10-15 st forskare inom institutionen fér materialkemi pa
Stockholms universitet.

Forskning
Bade tjidnsten som doktorand och forskare stéller stora krav pa att kunna arbeta
analytisk, kvalitetssdkrande och att kunna s/utféra uppgifter pa egen hand, men
alltid i nara samarbete med andra involverade. Detta, tillsammans med initiering av
projekt, har utvecklat min férmaga att snabbt kunna ldsa in mig pa nya omraden,
och att bli helt sjd/vgdende i min roll. Eftersom mycket av dagens forskning inom
universitetet sker via /nternationella samarbeten, sa har jag hunnit med att fa stor
vana av att resa och att effektivt skapa och utveckla sal beten under en begriansad
tid.

Har férklarar personen pa ett
utmarkt satt vad som kravs foér

Har beskriver personen sina
grundlaggande egenskaper, for-
magor och motivationsfaktorer.

Har lyfter personen fram ytter-
ligare en av sina motivations-
faktorer. Dessa skall inte under-
skattas. Han ar dessutom valdigt
tydlig med vilka roller som passar
hans kompetens och drivkrafter.

Denna person har valt ett tema-
tiskt CV. Anledningen é&r att han i
foérsta hand vill arbeta mer civilt det
vill sdga lamna den akademiska
miljon. Nar nagon lamnar sin gamla
roll eller bransch ar det viktigt

att férklara vad sin gamla tjanst
faktiskt gatt ut pa. Hade personen
sOkt i sin gamla miljé hade de
flesta forstatt hans arbete anda.
Denna person sammanfattar sin
docentroll/vetenskapliga arbete i
fyra kompetensomraden: projektle-
dare, forskare, programmerare och
utbildare.

att vara en bra och engagerad
forskare. Ibland ar det viktigt att

ge lasaren perspektiv. Utanfér sin
gamla bransch har de flesta liten
forstaelse for vad som kravs for att
lyckas inom forskningen.

Sjalvklart arbetar forskare med
olika projekt. Men med tanke pa att
han skall lAmna den akademiska
varlden maste personen verkligen
poéngtera projektledarrollens inne-
hall da forskarvarlden for de flesta
ar ett okant omrade.
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Modellering/Berdkningar/Programmering

Har som berdkningskemist fatt gedigen erfarenhet av att implementera idéer i
kallkod, dvs. skriva egna datorprogram, och av att anvdnda fardiga programpaket.
Jag har ocksa via min roll som utbildare och féreldsare, utvecklat en god vana att
visualisera, ofta komplicerade, data pa ett lattoverskadligt satt. Har till stérsta delen
arbetat med Linux-baserade datorer, men ir ocksa mycket van med Windows.

Utbildare

Redan under min doktorandtid hade jag 20 procent laborativ undervisning i min
tjanst, vilket innebar ndra kontakt med bade studenter och /aborationsutrustning.
Har vidare sedan min disputation, skapat, utvecklat och hallit kurser pa
universitetsniva inom kemi, framfér allt i allmin o oorganisk kemi samt teoretisk-
och berdakningskemi.

Eftersom personen berattat allt
ANSTALLNINGAR vad han gjort och kan under
07/2001-09/2006: Forskarassistent Stockholms universitet rubriken ’Kompetensomraden”
04/2000-06/2001: Bitrddande Forskare Stockholms Universitet behéver han inte skriva nagot
07/1994-03/2000: Doktorand Stockholms Universitet under sina anstallningar.
08/1984-06/1994: Maskinoperator Sandviken AB

Istéllet for att skriva exakt nar han
Under aren 1998-2003 har jag varit forédldraledig i totalt ca 2 ar. < var pappaledig har han valt att sla
ihop dem till totalt tva ar under
loppet av fem ar.

UTBILDNINGAR

2000: Filosofie doktor, inriktning oorganisk kemi Stockholms Universitet

1994: Filosofie magister, inriktning kemi Stockholms Universitet

1986: El-teleteknisk linje Sandvik Industriskola

UPPDRAG

2004-2006: Utvecklat och hallit i doktorandkurser i berdkningskemi;
5-15 studenter.

2002-2006: Med-koordinator EU-projekt "X2V”, 7st universitet i
Europa, 15-20 forskare

1997-2006: Webbmaster for forskargrupp pa 10-15st forskare

OVRIGA MERITER/PRISER

2006: Medlem i betygskommitten (en av fem st beslutande) vid disputationen

for Kalle Larson, LTH
2002: Scheelépriset (fysiska-matematiska klassen) for arbete rérande

"dynamik och funktion hos metalloxidytor” fran "Kungliga Vetenskaps-
societeten”
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2001: Bergdahls premium: Pris for "utmarkt avhandling” fran "teknisk-
naturvetenskapliga fakulteten”

IT-RELATERAT
Jag har hela mitt liv varit vildigt intresserad av IT, och genom aren kommit i kontakt
med vildigt manga olika datorsystem och programvaror.

PUBLIKATIONER

Har c:a 30 st publikationer i internationella tidskrifter, vilket far anses som valdigt
bra inom forskarvérlden med tanke pa tidskrifternas tyngd. Har ocksa hallit flertalet
foreldsningar vid internationella konferenser runt om i varlden, den senaste i
Melbourne, Australien, mars 2005.

SPRAK
Talar och skriver svenska och engelska flytande. Mitt arbetssprak har varit engelska.

REFERENSER
Limnas gdrna vid dnskemal.

FAMIL]

Jag bor med mina tva barn, Johannes, 7 ar och Linn, 3 ar i en bostadsritt i Sala. Da
jag ursprungligen kommer fran Katrineholm, finns stérre delen av min sldkt dir, s&
vi tillbringar darfér ocksa en del tid dar.

Forskarvarlden ar en konkurrens-
utsatt varld. Priserna tyder pa en
viss skarpa och niva.

Publikationer &r A och O inom den
akademiska varlden. Denna
person vill ju dock ldmna denna
varld och forklarar pedagogiskt
hur systemet fungerar. Detta indi-
kerar ocksa att personen inte har
legat pa latsidan de sista aren.

Ej nédvandigt men kan upp-
skattas av arbetsgivare. Tank pa
att halla informationen kort.
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JOHAN KARLSSON

Salavagen 12 A

234 00 KANIKBO
0224-22 202 / 0704-04 74 04

johan@johan.nu

PROFIL

Mitt mal &r att skapa kommunikation och affirer som pa basta sitt utnyttjar Internets
mojligheter och begrdnsningar. Jag vill leda det strategiska arbetet av kommunikations-
projekt dir webben star i fokus.

Forstaende, drivkraftig, analytisk och malmedveten ar nagra av de egenskaper jag tycker
bast om hos mig sjélv.

Rekommendationer

- Tack vare Johan har vi vant den negativa trenden och 6kat antalet ansokningar till
utlandsstyrkan med 40 procent. Under Eriks ledning har var hemsida blivit den mest
vdlbesokta inom Forsvarsmakten. (Par Svardskoéld, informationschef Swedint)

—Johan har en stor bredd i sin erfarenhet och kunskap inom kommunikation, vilket ar en
stor férdel som projektledare. Han arbetar pa ett pedagogiskt och littbegripligt sétt dven
med mer tekniskt komplicerade faktorer. (Eva Taylor, bitradande rektor Engelska skolan)

ARBETSLIVSERFARENHET
2002-2006 Web Manager, Swedint

Forsvarsmaktens centrum for internationell verksamhet hade jag strategiskt och praktiskt
ansvar fér utveckling och underhall av webbplatsen, som fungerade som nav i
kommunikationsplattformen. Jag deltog dven i évergripande planerings- och
utvecklingsarbete pd stabsniva i samband med 6évergéngen fran statisk till dynamisk
webbpublicering.

1999-2002 Projektledare, Egen féretagare

Som fristaende konsult genomférde jag kommunikationsprojekt, frimst inom webb. Stérsta
projekt under denna period var for Engelska skolan: Integrerad kommunikation med webben
i centrum, vilket bland annat innebar webbplats, administrationsgranssnitt, utbildning av
webbredaktion (kravspecificering, design, funktionsdesign, struktur med mera) samt tryckt
informationsmaterial, annonsering etc. Projekten genomfordes parallellt med mina studier.

Detta stycke tyder pa sjalvinsikt.
Vaga sta fér den du ar.

Detta ar en relativt ovanlig upp-
stéllning. Personen lyfter fram
nagra positiva omdémen fran sina
referenser.

Traditionell uppstéllning fér en
kronologisk CV med ar, tjanst, ar-
betsgivare och arbetsbeskrivning
av tjanstens innehall.

Genom att lyfta fram sitt deltids-
arbete pa detta satt lyfter personen
fram sin arbetslivserfarenhet. Detta
ar mycket medvetet da han vet att
manga av hans medsékande har an
stérre arbetslivserfarenhet. Even-
tuella fragetecken ratas ut under
intervjun.
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UTBILDNINGAR OCH KURSER

2005-2006 Diplomerad marknadskommunikatér, Berghs School of Communication.
Bra beskrivning av vad utbildning-
Integrerad kommunikation i teori och praktik pa strategisk niva. Utbildningen avser att ta en innehaller och resulterade i.
fram projektledare, marknadschefer och marknadsstrateger pa byra eller
marknadsavdelning. Jag var projektledare och planner i vart examensprojekt som syftade till
att etablera bildbyran TV 8 Bild pa marknaden. Projektet har képts och genomférs av TV 8.

1999-2004 Bred akademisk bakgrund (Blandade kurser, totalt 128 podng) Personen har ingen formell

Studier i filosofi, filmvetenskap, ungdomskultur och medier samt franska. Tre enskilda examen och Vé|jer istallet att sla
kurser jag vardesatter mycket ar Argtimentationsanalys, Pr?jektmetodik respektive ihop de flesta Amnen men ocksa
Kravspecifikation for IT-system, bestaende av framst kravfangst och objekt- och q

) T A . - lyfta fram de studier som gav
processmodellering. Examensprojekt pa kravspecifikationskursen var Boras Stadsarkiv, dar
de modeller vi tog fram blev en viktig del i det fortsatta arbetet. mest.

2000 Virnplikt vid Upplands Signalkar i Enképing.

Specialistutbildning med inriktning pa informationssystem, kryptoutrustningar och data.
Tréning i initiativformaga, ansvarstagande och uthallighet under svara férhallanden.

1997-1999 Samhillsvetenskapliga programmet pa Engelska skolan.

OVRIGT

Sprakkunskaper

Svenska som modersmal. Talar engelska obehindrat efter sex ar pa Irland som barn. Talar
och skriver bra franska.

Data

Jag har stor datavana, fraimst med Mac, men dven PC. Har stora erfarenheter av till exempel
Officepaketet (innehar europeiska datakorkortet ECDL), Photoshop, Dreamweaver,
PageMaker, FileMaker Pro och FirstClass. Kan HTML och férstar bland annat CSS, ASP och
JavaScript.

Referenser

Lamnas vid énskemal




