
Därför väljer jag ST

Tydliga värderingar
I ST är de grundläggande fackliga värdering-
arna viktiga. Vi arbetar aktivt för demokrati, 
rättvisa, humanism och solidaritet. ST arbetar 
också internationellt för att stärka fackligt 
arbete i länder där mänskliga och fackliga 
fri- och rättigheter inte är självklara.

Medlemmarna styr
Medlemmarnas behov och önskemål styr 
det fackliga arbetet. Verksamheten formas 
och drivs av medlemmarna tillsammans. 
Alla uppmuntras att delta och påverka vilka 
frågor som ska prioriteras. På arbetsplatsen – 
där möjligheterna att påverka är störst – finns 
arbetsplatsombud som medlemmarna själva 
har valt.

Samarbete ger styrka
För ST är samarbete viktigt – både inom den 
egna organisationen och med andra. Det ger 
kraft i förhandlingar, opinionsbildning och 
internationellt arbete.

Partipolitiskt obundet
ST är inte kopplat till något politiskt parti. 
När ST tar ställning i politiska frågor är det 
utifrån medlemmarnas perspektiv och intressen. 

Det här arbetar ST för

	 Att antalet anslagsfinansierade 
doktorandtjänster ökar.

	 Att forskarutbildningen tillförs moment 
som även främjar doktorandens karriär-
vägar utanför akademien.

	 Att de fasta resurserna för nydisputerade 
forskare ökar.

	 Att grundforskningen stärks genom en 
ökning av de fasta forskningsanslagen i 
form av fakultetsmedel.

	 Att stödja grundforskning utan krav på 
direkt och omedelbar samhällelig nytta.

	 Att kritiskt granskande forskning tillåts 
utvecklas utan politisk och ekonomisk 
styrning av resurserna. Det gäller såväl 
för samhällsvetenskaplig - humanistisk 
forskning som för naturvetenskaplig - 
teknisk forskning.

	 Att pedagogiska meriter värderas högre 
vid rekrytering till nya anställningar.

	 Att ledarskapsutbildningar görs obligato-
riska för alla som tar på sig ett lednings-
uppdrag.

	 Att arbetet med jämställdhet intensifieras 
och att osakliga löneskillnader på grund 
av kön elimineras.

	 Att en jämnare könsmässig och etnisk 
sammansättning ska beaktas vid rekryte-
ring.

Doktorand
Lärare
Forskare

ST är fackförbundet för alla som 
arbetar inom universitets- och hög-
skoleområdet. 

Vårt engagemang och långa erfarenhet gör 
att vi kan erbjuda dig tillgång till gedigen 
kunskap och stöd som är anpassat efter de 
förhållanden som råder just där du arbetar.

ST vill ge dig bästa möjliga förutsättningar 
för din yrkeskarriär. På lärosätenas institu-
tioner och avdelningar finns våra förtroende-
valda ombud.  



Kontakta oss

Kontakta oss om du vill veta mer om ST eller 
vilka frågor vi driver på din arbetsplats!
Kontaktinformation hittar du nedan och på 
www.st.org/universitet

Som medlem får du mer

Råd och svar nära dig 
ST finns där du är. Förtroendevalda på 
arbetsplatserna förhandlar för dig och dina 
arbetskamrater. De ger dig svar och råd om 
rätt lön, semester, anställningstrygghet, ar-
betstid, inflytande, arbetsmiljö, försäkringar 
och pension. 
    Du kan även ringa till ST Direkts rådgiva-
re. ST Direkt har öppet alla vardagar mellan 
8 och 20. Samtalet är kostnadsfritt. Telefon-
numret till ST Direkt är: 020-578 578.

Ombudsmän
Du har också tillgång till ombudsmän på STs 
regionala kontor. 

Juriststöd och rättshjälp
Skulle du hamna i en situation där du behöver 
juridiskt stöd finns STs jurister, som är specia-
liserade på arbetsrätt och avtalstolkning. 

ST Press 16 gånger per år
STs medlemstidning ST Press skriver bland 
annat om det som sker på arbetsplatserna 
inom det statliga området.

Förmånliga försäkringar
ST erbjuder mycket konkurrenskraftiga för-
säkringslösningar för dig och din familj.

ST inom Universitets- 
och högskoleområdet
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